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KLAUZULA INFORMACYJNA DLA KANDYDATOW DO PRACY

Klauzula Zgody

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji
procesu rekrutacji (zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych oraz
zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony 0sdéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

(data i podpis)

Zgodnie z art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia

2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie

swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie

o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1, z pdzn. zm.), informuje, iz:

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej z siedzibg w Czestochowie ul. Polskiej Organizacji Wojskowej 2;

2) kontakt z Inspektorem Ochrony Danych - iod@mops.czestochowa.pl;

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg dla potrzeb aktualnej rekrutacji — na podstawie art. 6
ust. 1 lit. a ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych z dnia 27 kwietnia 2016 r. oraz Kodeksu
Pracy z dnia 26 czerwca 1974 r. (jt. Dz. U. 2019 poz. 1040);

4) Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedg przez okres rekrutacji / 3 miesigce po rekrutacji,

a nastepnie zostang trwale usuniete.

5) Posiada Pani/Pan prawo do zgdania od administratora dostepu do danych osobowych, prawo do ich
sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania, prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie;

6) Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego;

7) Podanie danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa a w pozostatym zakresie
jest dobrowolne;

8) Pani/Pana dane bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany. Zautomatyzowane podejmowanie
decyzji bedzie odbywato sie na zasadach okreslonych w regulaminie rekrutacji, konsekwencjg
takiego przetwarzania bedzie kontakt tylko z wybranymi kandydatami.

(data i podpis)
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