) MIEJSKI OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ]
‘ w CZESTOCHOWIE

zatacznik nr 7
Umowa nr CRU/...../[Z/2020

zawarta w Czestochowie W dniu ......cccccceeeeeiiiiiiiiennnnnn. , W rezultacie rozstrzygniecia postepowania
o udzielenie zamowienia publicznego, prowadzonego na podstawie przepiséw, o ktdérych mowa
w Dziale Il, rozdziat 6 ,Zaméwienia na ustugi spoteczne i inne szczegdlne ustugi” ustawy z dnia
29 stycznia 2004 r. Prawo zamdwien publicznych (Dz.U.2019.1843 t.j.), zwanej dalej ustawg Pzp,
zgodnie z art. 138 o ustawy Pzp, o wartosci ponizej 750 000 euro, pomiedzy:

Gming Miasto Czestochowa, ul. Slaska 11/13, 42-217 Czestochowa, NIP 573-274-58-83, w imieniu
i na rzecz ktérej dziata Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Czestochowie z siedzibg przy
ul. Polskiej Organizacji Wojskowej 2, 4-217 Czestochowa,

zwany w dalszej czesci umowy ,Zamawiajagcym” lub ,,MOPS w Czestochowie”, reprezentowany
przez:

Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Czestochowie — Matgorzate Mruszczyk,
dziatajgcag na podstawie petnomocnictwa Prezydenta Miasta Czestochowy

oraz

Zastepce Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Czestochowie — Iwone
Borysiuk, dziatajgcg na podstawie upowaznienia wydanego przez Dyrektora Miejskiego Osrodka
Pomocy Spofecznej w Czegstochowie z dnia 29.12.2016 r. nr 290/2016 do dokonywania we wspotpracy
z Dyrektorem Miejskiego Os$rodka Pomocy Spofecznej w Czestochowie czynnosci prawnych
obejmujacych rozporzgdzanie prawem, kidérego wartos¢ przekracza 30 000 EURO,

...................................................... zwanym dalej ,Wykonawca”, fgcznie zwane dalej
»Stronami” lub z osobna ,,Strong”, o nastepujgcej tresci:

§1
PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

1. Zamawiajgcy zleca, a Wykonawca przyjmuje do realizacji ustuge polegajacg na $wiadczeniu ustug
opiekunczych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej
(Dz.U. 2019.1690 art. 1, z pdzn. zm.), na rzecz osoéb, ktérym Zamawiajgcy przyznat te ustugi
decyzjg administracyjna, zwanych w dalszej czesci umowy ,osobami objetymi ustugami”
W miejscu zamieszkania tych oséb — na terenie Gminy Miasta Czestochowy, w maksymalnym
wymiarze godzin 148 526 godzin w okresie od dnia zawarcia umowy do dnia 31.12.2020 r.

2. Pod pojeciem wymiaru godzin $wiadczenia ustug, nalezy rozumie¢ wytgcznie rzeczywisty czas
Swiadczenia ustug u wskazanych podopiecznych (czas ten nie obejmuje np. czasu niezbednego
na przemieszczanie sie¢ osoby swiadczgcej ustugi od jednego podopiecznego do drugiego, jesli
osoba ta $wiadczy ustugi u kilku podopiecznych w ciggu jednego dnia).

3. Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwo$¢é zmniejszenia przewidywanego wymiaru godzin
Swiadczonych ustug, w szczegoélnosci w zaleznoéci od liczby oséb ubiegajgcych sie o przyznanie
wskazanej formy pomocy, co nie bedzie stanowito podstawy do odstgpienia od zawartej umowy
oraz wnoszenia roszczen ze strony Wykonawcy.

§2
SPOSOB WYKONYWANIA UMOWY
1.  Wykonawca zobowigzuje sie do wykonywania zobowigzan wynikajgcych z niniejszej umowy
z nalezytg starannoscig oraz do uczciwego, rzetelnego i zgodnego z prawem postepowania
w kontaktach z Zamawiajgcym.
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Szczegotowy zakres ustug opiekuriczych oraz warunki ich realizacji okresla Zarzadzenie nr 63/11

Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Czestochowie z dnia 19.09.2011 r,,

stanowigce zatgcznik nr 3 do niniejszej umowy. Zindywidualizowany zakres ustug dla kazdej

osoby nimi objetej kazdorazowo zostanie dotgczony przez Zamawiajgcego jako zatgcznik

do wydanej decyzji administracyjnej przyznajacej $wiadczenie i przekazany Wykonawcy

w ramach niniejszej umowy.

Wykonawca zobowigzany jest do bezwarunkowego przestrzegania Zarzadzenia nr 63/11,

o ktérym mowa w ust. 2 niniejszego paragrafu.

Wykonawca, celem zapewnienia nalezytego swiadczenia ustug, przez caty okres obowigzywania

umowy, zobowigzuje sie do:

1) skierowania do wykonywania ustug personel wskazany w wykazie oséb, stanowigcym
zatgcznik nr 2 do niniejszej umowy;

2) zatrudnienia nie mniej niz dwoch osoéb, ktérych zakres odpowiedzialnosci obejmuje
koordynacje wdrozenia i wykonania zleconych przez Zamawiajgcego ustug opiekunczych
u wskazanych os6b oraz biezgcy kontakt z Zamawiajgcym w sprawach zwigzanych
z przyznawaniem i $wiadczeniem zleconych ustug, zwanych dalej koordynatorami.

Kazda osoba realizujgca ustugi nie moze przekroczyé wieku emerytalnego przez caty okres

obowigzywania umowy. Natomiast w przypadku przekroczenia wieku emerytalnego w trakcie

trwania umowy, osoby powinny posiada¢ zaswiadczenie lekarskie potwierdzajgce zdolno$é

do wykonywania pracy w charakterze opiekunki.

Osoby swiadczgce ustugi obowigzane sg posiadaé predyspozycje fizyczne i psychiczne do pracy

z ludzmi starszymi bgdz chorymi i nie powinny obarcza¢ podopiecznych swoimi problemami.

Winny zachowac tajemnice stuzbowg w zakresie informacji uzyskanych na temat podopiecznego.

Ustugi opiekuncze stanowigce przedmiot niniejszej umowy, $wiadczone sg przez 7 dni

w tygodniu, nie krécej niz od 7:00 do 20:00.

Podstawg rozpoczecia $wiadczenia przez Wykonawce ustug opiekunczych jest zlecenie

Swiadczenia ustug, wystawiane sukcesywnie przez Zamawiajgcego w formie elektronicznej

na adres e-mail Wykonawcy, w zaleznosci od biezgcego zapotrzebowania.

Wykonawca zobowigzuje sie podjgé swiadczenie ustug opiekunczych niezwiocznie od chwili

otrzymania kazdorazowego zlecenia, jednakze nie pdzniej niz w ciggu 48 godzin.

Wykonawca jest zobowigzany kazdorazowo uzgodni¢ z Zamawiajgcym sposéb dokumentowania

Swiadczenia ustug opiekunczych, w przypadku braku mozliwosci uzyskania potwierdzenia

Swiadczenia ustug opiekunczych wlasnorecznym podpisem osoby objetej ustugami.

Wykonawca zobowigzuje sie do informowania Zamawiajgcego o kazdej zmianie sytuacji zyciowej

i zdrowotnej osoby objetej ustugami, ktéra ma lub moze mie¢ wptyw na realizacje ustug, a takze

propozycje dotyczgce ewentualnej zmiany wymiaru lub zakresu ustug dla danej osoby.

§3
KONTROLA | NADZOR NAD REALIZACJA UMOWY

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo sprawowania nadzoru i kontroli nad prawidtowoscig
wykonywania przedmiotu niniejszej umowy przez Wykonawce.
W ramach nadzoru i kontroli, o ktérych mowa w ust. 1, upowaznieni pracownicy Zamawiajgcego
lub osoby upowaznione przez Zamawiajgcego majg prawo do badania wszelkich dokumentéow
(w tym dokumentacji osobowo - ptacowej) oraz innych nosnikéw informacji, ktére majg lub mogg
mie¢ znaczenie dla oceny prawidtowosci realizacji umowy, oraz mogg zgda¢ udzielania ustnie lub
na pisSmie wszelkich informacji dotyczgcych wykonywania przedmiotu niniejszej umowy.
Wykonawca na zgdanie upowaznionego pracownika Zamawiajgcego lub osoby upowaznione
przez Zamawiajgcego jest zobowigzany dostarczy¢ lub udostepnié¢, wraz z mozliwoscig
ich kopiowania, wszelkie dokumenty oraz inne nosniki informacji oraz udzieli¢ wyjasnien
i informac;ji w terminie okreslonym przez tg osobe.
Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo monitorowania i kontrolowania swiadczenia ustug réwniez
poprzez wizyty w srodowiskach oséb objetych ustugami.

§4
POBIERANIE ODPLATNOSCI ZA USLUGE

Wykonawca, w ramach realizacji przedmiotu umowy, zobowigzany jest do pobierana wptat
gotowkowych od oséb objetych ustugami, w wysokosci miesiecznej odptatnosci okreslanej
w decyzji administracyjnej przyznajgcej ustugi opiekuncze.

Wykonawca zobowigzany jest upowazni¢ pracownikéw wykonujgcych w jego imieniu czynnosci,
o ktérych mowa w ust. 1 (dalej: inkasenci), do przyjmowania wptat gotéwkowych od oséb objetych
ustugami i zobowigzac ich do przyjecia odpowiedzialnosci materialnej za powierzone mienie.

WZOR UMOWY (zatgcznik nr7)
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Dowodami przyjecia odpowiedzialnosci materialnej przez inkasenta jest podpisana deklaracja
o odpowiedzialnosci materialnej za powierzone srodki pieniezne, druki Scistego zarachowania,
o ktérych mowa w ust. 4 oraz oswiadczenie pracownika o wyrazeniu zgody na potrgcenie
z wynagrodzenia naleznosci z tytutu nieodprowadzenia przyjetych wptat gotéwkowych.
Wykonawca zobowigzany jest opracowa¢ i wdrozyé w organizacji, zgodnie z ponizszymi
zasadami, druki Scistego zarachowania, dokumentujgce w sposéb przejrzysty i rzetelny wszystkie
operacje przyjecia wptat gotdwkowych przez inkasenta.

Druki $cistego zarachowania powinny byé przechowywane w odpowiednio zabezpieczonych
miejscach.

W przypadku zaginiecia drukéw nalezy przeprowadzi¢ inwentaryzacje, ustali¢ liczbe i cechy
zaginionych drukéw, sporzadzi¢ protokdt zaginiecia. W przypadku zniszczenia drukéw, nalezy
sporzadzi¢ komisyjny protokot.

Bfednie wypetnione druki powinny by¢ anulowane przez wpisanie adnotacji ,uniewazniam” wraz
z aktualng datg i czytelnym podpisem inkasenta.

Wydanie drukéw $cistego zarachowania nastepuje wytgcznie osobom upowaznionym, o ktérym
mowa w ust. 2, za potwierdzeniem odbioru i po uprzednim zdaniu kopii bloku wykorzystanego.

Na podstawie wystawionych drukéw, o ktérych mowa w ust. 4, Wykonawca sporzgdza w dwéch
(2) egzemplarzach zbiorcze zestawianie dowoddéw ksiegowych weditug jednorodnych operacji
gospodarczych. Zestawienie przekazywane jest Zamawiajgcemu bezposrednio po zakohczeniu
kazdego okresu rozliczeniowego liczonego od pierwszego do ostatniego dnia kazdego miesigca
realizacji ustugi.

Zamawiajgcy dokonuje weryfikacji zestawienia, o ktérym mowa w ust 9, a w przypadku
stwierdzenia btedéw, Zamawiajgcy informuje pisemne o tym fakcie Wykonawce, ktéry w terminie
3 dni roboczych, dokonuje korekt w pobraniu odptatnosci.

W terminach i na zasadach okreslonych w ust. 9, Wykonawca przekazuje na rachunek bankowy
Zamawiajgcedgo O NUMEIZE ..........ccoevevieienenennn rownowartos¢ wptat gotdwkowych pobranych
od oso6b objetych ustugami.

Za dzien przyjecia wptaty uznaje sie date uznania rachunku bankowego Zamawiajgcego.
Wykonawca przekazuje pobrane wpfaty gotéwkowe powiekszone o odsetki wynikajgce z umowy
rachunku bankowego, na ktérym byty one przechowywane, pomniejszone o koszt prowadzenia
rachunku bankowego.

§5

WYNAGRODZENIE | WARUNKI PLATNOSCI
Strony ustalajg, ze Zamawiajgcy zaptaci Wykonawcy, zgodnie ze ztozong ofertg, kiérej formularz
ofertowy stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszej umowy, kwote w wysokosci w wysokosci
................... zt brutto (stownie zt: ... ZbOtych /100 groszy)
za jedng (1) wykonang godzine (60 min.) Swiadczenia ustug opiekunczych.
Stawka godzinowa okre$lona w ust. 1 niniejszego paragrafu, bedzie obowigzywaé przez caty
okres trwania umowy i nie moze ulec podwyzszeniu, nawet jesli z przyczyn od Wykonawcy
niezaleznych, Wykonawca nie mogt przewidzie¢ wszystkich czynnosci niezbednych
do prawidtowego wykonania niniejszej umowy.
Zamawiajgcy zaptaci Wykonawcy wynagrodzenie za dany miesigc z dotu za godziny ustugowe
nalezycie, faktycznie wykonane (za rzeczywisty czas $wiadczenia ustug u o0s6b objetych
ustugami).
Maksymalna nominalna warto§¢ umowy nie przekroczy kwoty ......... zt brutto (stownie:
P UUPROUOPPPRRRRRRRRRRY . (014, o1 o RSO & 10 0 Ko | (o 1-7AT) B
Nalezno$¢ z tytutu realizacji niniejszej umowy zostanie uregulowana ze $rodkéw finansowych
zabezpieczonych w planie finansowym Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Czestochowie
na 2020 rok, wedlug nastepujgcego podziatu klasyfikacji budzetowej (dzial/rozdzial/
PArAGraf): ....oei i
Ewentualna zmiana klasyfikacji budzetowej nie wymaga zmiany umowy, a Wykonawca wyraza
zgode, aby Zamawiajgcy dokonywat tego we wlasnym zakresie, bez koniecznosci informowania
Wykonawcy.
Nalezno$¢ ptatna bedzie przelewem w terminie 30 dni kalendarzowych od daty wystawienia
faktury VAT / rachunku / noty ksiegowej, na rachunek bankowy Wykonawcy o nr
................................................................................. Wykonawca oswiadcza,
ze powyzszy rachunek znajduje sie w wykazie podmiotoéw zarejestrowanych jako podatnicy VAT,
niezarejestrowanych oraz wykreslonych i przywréconych do rejestru VAT, prowadzonym przez
Ministerstwo Finansow, zwanym dalej ,biatg listg kontrahentow”.
Wykonawca zobowigzany jest powiadomi¢ Zamawiajgcego o kazdej zmianie rachunkéw
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bankowych wskazanych w biatej liscie kontrahentéw wraz z potwierdzeniem, ze zmieniony

rachunek znajduje sie w ministerialnym wykazie pod rygorem wstrzymania ptatnosci.

Powiadomienie moze nastgpi¢ pisemnie lub elektronicznie w formie skanu, opatrzonego

kwalifikowanym podpisem elektronicznym na adres mops@czestochowa.um.gov.pl

Wykonawca ponosi wobec Zamawiajgcego odpowiedzialno$¢ za wszelkie szkody oraz obcigzenia

natozone na Zamawiajgcego przez organy podatkowe, wynikie ze zmiany statusu rachunku

bankowego jako zawartego w wykazie podmiotéw zarejestrowanych jako podatnicy VAT.

Podstawg do wyptaty wynagrodzenia za wykonane ustugi bedzie przedtozenie przez Wykonawce

nastepujgcych dokumentow:

1) poprawnej pod wzgledem formalnym i rachunkowym faktury lub rachunku lub noty ksiegowej.
Faktura / rachunek / nota ksiegowa, winna zawiera¢ nastepujgce informacje:

a) adres Nabywcy: Gmina Miasto Czestochowa, ul. Slgska 11/13, 42-217 Czestochowa,
NIP 573-274-58-83;

b) adres Odbiorcy: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Czestochowie, ul. Polskiej
Organizacji Wojskowej 2, 42-217 Czestochowa;

c) termin ptatnosci;

2) karty czasu pracy opiekunki za dany miesigc, potwierdzonej przez upowaznionych
pracownikbw Zamawiajgcego, sporzgdzonej wg wzoru stanowigcego =zatgcznik nr 2
do Zarzgdzenia nr 63/11 Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Czestochowie
z dnia 19.09.2011 r.

oraz uznanie na rachunku bankowym Zamawiajgcego wptaty z tytutu pobranej wptat gotdwkowych

pobranych od oséb objetych ustugami, o ktérych mowa § 4 ust. 11 niniejszej umowy.

Note / fakture VAT / rachunek nalezy dostarczy¢ do siedziby Miejskiego Osrodka Pomocy

Spotecznej w Czestochowie przy ul. Polskiej Organizacji Wojskowej 2.

Zamawiajgcemu przystuguje prawo do wstrzymania wyptaty srodkéw — jezeli wystawiona przez

Wykonawce nota ksiegowa / faktura VAT / rachunek nie spetnia wymagan okreslonych przez

Zamawiajgcego, a w szczegolnosci zawierajg niekompletne lub nieaktualne dane — do czasu

usuniecia przez Wykonawce zaistniatych nieprawidtowosci.

W przypadku opéznienia w zaptacie naleznosci, Zamawiajgcy zaptaci odsetki ustawowe za kazdy

dzien opdznienia z zastrzezeniem ust. 12.

Wykonawca nie moze bez zgody Zamawiajacego przenies¢ wierzytelnosci wynikajgcych

Z niniejszej umowy na osoby trzecie.

§6
OKRES REALIZACJI UMOWY

Niniejsza umowa obowigzuje od dnia jej zawarcia, jednak nie wczesniej niz od dnia 01.01.2020 r.,
do dnia 31.12.2020 r. badz do wyczerpania kwoty, o ktérej mowa w § 5 ust. 4 niniejszej umowy,
w zaleznosci co nastgpi pierwsze.

§7
WYMOGI DOTYCZACE ZATRUDNIENIA PERSONELU
Wykonawca oswiadcza, ze przy realizacji przedmiotu umowy, bedg zatrudnione na podstawie
stosunku pracy (umowy o prace w rozumieniu przepiséw Kodeksu pracy) w wymiarze petnego
wymiaru czasu pracy (pemny etat), co najmniej dwie (2) osoby bezrobotne, na podstawie
skierowania powiatowego urzedu pracy zgodnie z ustawg z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (j.t. Dz.U. z 2019 r. poz. 1482 z pdzn. zm.)
lub na podstawie wtasciwego dokumentu kierujgcego bezrobotnych do pracodawcy, wystawionego
przez organ zajmujgcy sie realizacjg zadan z zakresu rynku pracy okreslonego w analogicznych
przepisach panstwa czionkowskiego UE lub Europejskiego Obszaru Gospodarczego, w ktérym
Wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania.
Wykonawca zobowigzany jest udokumentowal fakt zatrudnienia osdb bezrobotnych poprzez
dostarczenie do siedziby Zamawiajgcego — w terminie nie dtuzszym niz w terminie do 21 dni
kalendarzowych od daty rozpoczecia realizacji ustugi:
1) zgloszenia oferty pracy przedstawionego wtasciwemu urzedowi pracy;
2) odpisu skierowania osoby bezrobotnej przez wtasciwy urzad pracy do pracodawcy;
3) potwierdzonej za zgodnos¢ z oryginatem kopii umowy o prace zatrudnionej osoby
bezrobotne;.
Wszystkie dokumenty dostarczone przez Wykonawce winny byé zanonimizowane w sposob
zapewniajgcy ochrone danych osobowych pracownikéw, zgodnie z przepisami ustawy z dnia
29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tj. w szczegdlnosci bez imion, nazwisk,
adreséw, nr PESEL pracownikdw). Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy
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0 prace i wymiar etatu powinny by¢ mozliwe do zidentyfikowania.

Zatrudnienie powinno trwac do konca realizacji przedmiotu umowy.

W przypadku rozwigzania stosunku pracy przez bezrobotnego Ilub przez pracodawce

lub wygasniecia stosunku pracy, Wykonawca bedzie obowigzany do zatrudnienia na to miejsce

innego bezrobotnego w terminie do 21 dni kalendarzowych od ustania stosunku pracy. W takim
przypadku Wykonawca przediozy Zamawiajgcemu dokumenty zwigzane z procedurg zatrudnienia,

w szczegodlnosci zgloszenie ofert pracy przedstawione powiatowemu urzedowi pracy, odpisy

skierowan osdb bezrobotnych przez powiatowy urzad pracy do pracodawcy oraz potwierdzong

za zgodno$¢ z oryginatem kopie umowy o prace z bezrobotnym w terminie do 21 dni
kalendarzowych od dnia rozwigzania poprzedniego stosunku pracy przez bezrobotnego lub przez
pracodawce lub jego wygasniecia.

W trakcie realizacji przedmiotu umowy na kazde wezwanie Zamawiajgcego, w wyznaczonym

w tym wezwaniu terminie (nie krétszym niz 5 dni), Wykonawca zobowigzuje sie do przedtozenia

Zamawiajgcemu:

1) oswiadczenia w celu potwierdzenia spetnienia wymogu, o ktérym mowa w ust. 1 niniejszego
paragrafu;

2) zaswiadczenia wiasciwego oddziatu ZUS, potwierdzajgce optacanie przez Wykonawce
lub podwykonawce sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne z tytutu zatrudnienia
na podstawie umow o prace za ostatni okres rozliczeniowy;

3) poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginatem kopii dowodu potwierdzajgcego zgtoszenie
pracownika przez pracodawce do ubezpieczen.

W przypadku, gdy ztozone przez Wykonawce lub podwykonawce dowody, o ktérym mowa w ust. 2

oraz w ust. 6, bedg niezgodne z prawdg lub nie potwierdzg spetnienia przez Wykonawce

lub podwykonawce wymogu, o ktérym mowa w ust. 1, Zamawiajagcy bedzie uprawiony
do naliczenia kary umownej, zgodnie z § 8 ust. 4 niniejszej umowy.

Nieztozenie przez Wykonawce w wyznaczonym przez Zamawiajgcego terminie zgdanych przez

Zamawiajgcego dowodow, o ktérym mowa w ust. 2 oraz w ust. 6, traktowane bedzie jako

niespetnienie przez Wykonawce lub podwykonawce wymogu, o ktérym mowa w ust. 1.

§8

KARY UMOWNE
Wykonawca zapfaci Zamawiajgcemu kare umowng za odstgpienie od umowy przez ktérgkolwiek
ze Stron, z przyczyn za ktére odpowiedzialnos¢ ponosi Wykonawca, w wysokosci 10 %
maksymalnej nominalnej wartosci umowy brutto, o ktérej mowa w § 5 ust. 4 umowy.
W przypadku, gdy Wykonawca w czasie obowigzywania niniejszej umowy przestanie swiadczyé¢
ustugi w niej okreslone, to Zamawiajgcy bedzie uprawniony do naliczania kar umownych
w wysokosci 0,01 %, kwoty, o ktérej mowa w § 5 ust. 4 umowy, za kazdy dzien przerwy
w Swiadczeniu ustug.
W przypadku istotnego, nienalezytego wykonywania umowy przez Wykonawce, za ktore
w szczegdlnosci uznaje sie $wiadczenie ustug niezgodnie z warunkami okreslonymi w Zarzgdzeniu
nr 63/11 Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Czestochowie z dnia 19.09.2011 r.,
o ktéorym mowa w § 2 ust 2 niniejszej umowy, Zamawiajgcy obcigzy Wykonawce karg umowng
w wysokosci 500,00 zt brutto za kazdy stwierdzony przypadek nienalezytego wykonania umowy.
Z tytutu niedopetnienia przez Wykonawce wymogu dotyczacego zatrudnienia osob bezrobotnych,
o ktorym mowa w § 7 niniejszej umowy, Wykonawca bedzie zobowigzany do zaptaty
Zamawiajgcemu kary umownej, w wysokosci iloczynu kwoty przecietnego miesiecznego
wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw, ogfaszanego przez Prezesa Gitoéwnego Urzedu
Statystycznego za okres bezposrednio poprzedzajgcy moment zakonczenia umowy oraz liczby
miesiecy w okresie realizacji zamoéwienia, chyba ze Wykonawca wykaze, ze przedstawit zgtoszenie
oferty pracy wiasciwemu urzedowi pracy albo odpowiedniemu organowi zajmujgcemu
sie realizacjg zadan z zakresu rynku pracy w panstwie, w ktdrym ten Wykonawca ma siedzibe
lub miejsce zamieszkania, a niezatrudnienie osoby bezrobotnej nastgpito z przyczyn nielezacych
po jego stronie. Za przyczyne nielezacg po stronie Wykonawcy bedzie w szczegdlnosci uznany brak
0s0b bezrobotnych zdolnych do wykonania zamoéwienia na obszarze, w ktorym jest realizowane
zamowienie i w okresie jego realizacji.
Kary umowne okreslone w niniejszej umowie podlegajg sumowaniu oraz mogg by¢ naliczane
i dochodzone niezaleznie z réznych tytutdw. Maksymalna wysokos¢ kar umownych nie moze
przekroczy¢ 20 % wartosci umowy brutto, okreslonej w § 5 ust. 4 umowy.
Kary umowne bedg potrgcane w pierwszej kolejnosci z wynagrodzenia naleznego Wykonawcy,
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na co Wykonawca wyraza zgode i do czego upowaznia Zamawiajgcego bez potrzeby uzyskania
pisemnego potwierdzenia.

Zamawiajgcy ma prawo dochodzi¢ odszkodowania uzupetniajgcego na zasadach ogdlnych
przewidzianych przepisami Kodeksu Cywilnego, jezeli szkoda przewyzszy wysokosé kar
umownych.

Strony mogg zwolni¢ sie od odpowiedzialnosci z tytutlu niewykonania niniejszej umowy
w przypadku, gdy to niewykonanie jest nastepstwem dziatania sity wyzszej, lub tez w przypadku
zawarcia porozumienia rekompensujgcego skutki niewykonania umowy.

§9
ROZWIAZANIE | ODSTAPIENIE OD UMOWY

Poza przypadkami okreslonymi przepisami powszechnie obowigzujgcego prawa, Stronom

przystuguje prawo odstgpienia od umowy lub jej rozwigzanie w przypadkach okreslonych

W niniejszym paragrafie.

Zamawiajgcemu przystuguje prawo odstgpienia od umowy w przypadku zaistnienia istotnej

zmiany okoliczno$ci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy w interesie publicznym, czego

nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy w terminie 30 dni od powziecia wiadomosci

o tych okoliczno$ciach.

Wykonawcy przystuguje prawo do odstgpienia od umowy w przypadku opdznienia

Zamawiajgcego w zaptacie wynagrodzenia przekraczajgcej 30 dni kalendarzowych. Odstgpienie

od umowy moze nastgpi¢ w terminie 30 dni kalendarzowych po przekroczeniu powyzszego

terminu.

W przypadku, o kitérym mowa w ust. 2, Wykonawca moze zadac¢ wylgcznie wynagrodzenia

naleznego z tytutu wykonania czesci umowy.

Zamawiajgcy moze rozwigzaé umowe z zachowaniem 30-dniowego okresu wypowiedzenia,

w przypadku:

1) gdy Wykonawca dokonat zmiany osdb wymienionych w Wykazie oséb, stanowigcym zatgcznik
nr 2 do niniejszej umowy, skierowanych do realizacji zaméwienia, chyba Zze, zmiana osoéb
nastgpi z przyczyn lezacych po stronie pracownika lub innej osoby wykonujgcej czynnosci
na podstawie umoéw cywilnoprawnych;

2) dwukrotnego nie wywigzania sie przez Wykonawce z obowigzku wskazanego w § 7 ust. 2
oraz ust. 6 niniejszej umowy.

Odstgpienie od umowy lub jej rozwigzanie musi by¢ sporzadzone w formie pisemnej pod rygorem

niewaznosci i powinno zawieraé¢ uzasadnienie.

§ 10

PODWYKONAWCY
Wykonawca powierza wykonania czesci przedmiotu umowy Podwykonawcom lub dalszym
Podwykonawcom tylko w zakresie okreslonym w ofercie.
Powierzenie wykonania czesci przedmiotu umowy Podwykonawcom Ilub  dalszym
Podwykonawcom nie wylgcza obowigzku spetnienia przez Wykonawce wszystkich wymogow
okre$lonych postanowieniami umowy, w tym dotyczgcych personelu Wykonawcy.
Zmiana Podwykonawcy lub dalszego Podwykonawcy w zakresie wykonania ustug stanowigcych
przedmiot umowy nie stanowi zmiany umowy, ale jest wymagana zgoda Zamawiajgcego
na zmiane Podwykonawcy lub dalszego Podwykonawcy, wyrazona poprzez akceptacje umowy
0 podwykonawstwo.
Umowa o podwykonawstwo nie moze zawiera¢ postanowien uzalezniajgcych uzyskanie
przez Podwykonawce lub dalszego Podwykonawce zaptaty od Wykonawcy lub Podwykonawcy
za wykonanie przedmiotu umowy o podwykonawstwo od zaptaty przez Zamawiajgcego
wynagrodzenia Wykonawcy lub odpowiednio od zaptaty przez Wykonawce wynagrodzenia
Podwykonawcy.
Wykonawca jest odpowiedzialny za dziatania lub zaniechania Podwykonawcdw, dalszych
Podwykonawcéw, ich przedstawicieli lub pracownikéw, jak za wtasne dziatania lub zaniechania.

§1
POWIERZENIE DANYCH OSOBOWYCH
Zasady wspOipracy w zakresie przetwarzania danych osobowych w zwigzku z wykonywaniem
przedmiotu umowy zostang uregulowane na podstawie odrebnej umowy powierzenia
przetwarzania danych osobowych.
Wykonawca wyraza zgode na upublicznienie swoich danych teleadresowych przez
Zamawiajgcego oraz inne uprawnione do tego podmioty.

WZOR UMOWY (zatgcznik nr7)
Strona 6z 8



Wykonawca moze przetwarza¢ dane osobowe wylgcznie w zakresie i celu przewidzianym
w umowie. W przypadkach przetwarzania danych z naruszeniem przepisow o ochronie danych
osobowych lub niezgodnie z umowg, Wykonawca ponosi odpowiedzialnos¢ wobec
Zamawiajgcego i wobec 0soOb, ktérych dotycza przetwarzane dane osobowe, na zasadach
okreslonych w Kodeksie cywilnym.
§12
KLAUZULA POUFNOSCI

Wykonawca nieodwotalnie i bezwarunkowo zobowigzuje sie do zachowania w $cistej tajemnicy
Informacji Poufnych w rozumieniu niniejszego paragrafu oraz zobowigzuje sie traktowaé
je ichroni¢ jak tajemnice przedsiebiorstwa w rozumieniu ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 roku
0 zwalczaniu nieuczciwej konkurenciji (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 419 z p6zn. zm.).
Przez Informacje Poufne nalezy rozumie¢ wszelkie informacje (w tym przekazane lub pozyskane
w formie ustnej, pisemnej, elektronicznej i kazdej innej) zwigzane z umowg (w tym takze sam fakt
jej zawarcia), uzyskane w trakcie negocjacji warunkéw umowy, w trakcie postepowan majgcych na
celu zawarcie umowy oraz w trakcie jej realizacji, bez wzgledu na to, czy zostaty one
udostepnione Wykonawcy w zwigzku z zawarciem lub wykonywaniem umowy, czy tez zostaty
pozyskane przy tej okazji w inny sposéb, w szczegdlnosci informacje o charakterze finansowym,
gospodarczym, ekonomicznym, prawnym, technicznym, organizacyjnym, handlowym,
administracyjnym, marketingowym, w tym dotyczgce Zamawiajgcego, a takze innych podmiotow,
w szczegolnosci tych, z ktérymi Zamawiajgcy pozostaje w stosunku dominacji lub zaleznosci oraz,
z ktérymi jest powigzany kapitatowo lub umownie (Informacje Poufne).
Wykonawca nie moze bez uprzedniej pisemnej zgody Zamawiajgcego ujawniac, upubliczniac,
przekazywac ani w inny sposob udostepnia¢ osobom trzecim lub wykorzystywac¢ do celéw innych
niz realizacja umowy, jakichkolwiek Informacji Poufnych.
Zobowigzanie do zachowania poufnosci nie ma zastosowania do Informacji Poufnych:
1) ktére sg dostepne Wykonawcy przed ich ujawnieniem Wykonawcy przez Zamawiajgcego;
2) ktore zostaty uzyskane z wyraznym wylgczeniem przez Zamawiajgcego zobowigzania

Wykonawcy do zachowania poufnosci;
3) ktére zostaty uzyskane od osoby trzeciej, ktéra uprawniona jest do udzielenia takich

informaciji;
4) ktoérych ujawnienie wymagane jest na podstawie bezwzglednie obowigzujgcych przepisow

prawa lub na podstawie Zgdania uprawnionych wtadz;
5) ktére stanowig informacje powszechnie znane.
W zakresie niezbednym do realizacji umowy, Wykonawca moze ujawnia¢ Informacje Poufne
swoim pracownikom lub osobom, ktérymi postuguje sie przy wykonywaniu umowy, pod
warunkiem, Zze przed jakimkolwiek takim ujawnieniem zobowigze te osoby do zachowania
poufnosci na zasadach okreslonych w umowie. Za dziatania lub zaniechania takich oséb
Wykonawca ponosi odpowiedzialnos$¢, jak za dziatania i zaniechania wtasne.
Zobowigzanie do zachowania poufnosci, o ktérym mowa w niniejszym paragrafie wigze
Wykonawce bezterminowo, takze w razie wygasniecia, rozwigzania lub odstgpienia od umowy.
Wykonawca zobowigzuje sie, ze zaréwno on, jak i osoby, ktérymi postuguje sie przy wykonywaniu
umowy, niezwtocznie po zakonczeniu wykonania umowy, a takze na kazde pisemne zgdanie
Zamawiajgcego, bezzwiocznie zwrdcg lub zniszczg wszelkie dokumenty lub inne nosniki
Informacji Poufnych, w tym ich kopie oraz opracowania i wyciggi, za wyjgtkiem jednego
ich egzemplarza dla celéw archiwalnych, ktéry Wykonawca uprawniony jest zachowac.

§13

POSTANOWIENIA KONCOWE
W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg majg zastosowanie odpowiednie przepisy
powszechnie obowigzujgcego prawa, w szczegolnosci przepisy Kodeksu cywilnego.
Ewentualne sporne kwestie wynikte w trakcie realizacji niniejszej umowy Strony rozstrzyga¢ beda
polubownie. W przypadku braku porozumienia Stron wiasciwym do rozpoznania sporéw wyniktych
na tle realizacji niniejszej umowy jest sad powszechny wiasciwy miejscowo dla siedziby
Zamawiajgcego.
Strony zobowigzane sg do wzajemnego informowania o zmianie adresu wskazanego w umowie.
Korespondencja wystana na wskazany przez Strone adres bedzie uznawana za skutecznie
doreczong w sytuacji, gdy wrdci ona z adnotacjg ,adresat nieznany”, ,adresat wyprowadzit sie”
lub podobna, a Strona bedgca nadawca nie zostata poinformowana o zmianie tego adresu.
Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagajg formy pisemnej w postaci aneksu pod rygorem
niewaznosci.
Wykaz zatgcznikéw do umowy:
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1) Formularz ofertowy — zatgcznik nr 1 do umowy;

2) Woykaz os6b — zatgcznik nr 2 do umowy;

3) Zarzadzenie nr 63/11 Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Czestochowie
z dnia 19.09.2011 r. — zatgcznik nr 3 do umowy.

Umowe sporzadzono w 2 (dwéch) jednobrzmigcych egzemplarzach, po 1 (jednym) dla kazde;j

ze Stron.

ZAMAWIAJACY: WYKONAWCA:
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