) MIEJSKI OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ]
‘ w CZESTOCHOWIE

zatacznik nr 5

Umowa nr CRU/...../[Z/2020
(dla wszystkich czesci zamdéwienia)

zawarta w Czestochowie W dniu ........cccecciiiiiiieneennee , W rezultacie rozstrzygniecia postepowania
0 udzielenie zamowienia publicznego, prowadzonego w trybie przewidzianym w art. 1380 ustawy
z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo Zamowienh Publicznych (Dz.U.2019.1843 t.j.), pomiedzy:

Gming Miasto Czestochowa, ul. Slaska 11/13, 42-217 Czestochowa, NIP 573-274-58-83, w imieniu
i na rzecz ktérej dziata Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Czestochowie z siedzibg przy ul.
Polskiej Organizacji Wojskowej 2, 4-217 Czestochowa,

zwany w dalszej czesci umowy ,Zamawiajagcym” lub ,,MOPS w Czestochowie”, reprezentowany
przez:

Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Czestochowie — Matgorzate Mruszczyk,
dziatajgcag na podstawie petnomocnictwa Prezydenta Miasta Czestochowy

oraz

Zastepce Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Czestochowie — Iwone
Borysiuk, dziatajgcg na podstawie upowaznienia wydanego przez Dyrektora Miejskiego Osrodka
Pomocy Spofecznej w Czegstochowie z dnia 29.12.2016 r. nr 290/2016 do dokonywania we wspotpracy
z Dyrektorem Miejskiego Os$rodka Pomocy Spofecznej w Czestochowie czynnosci prawnych
obejmujgcych rozporzadzanie prawem, ktérego warto$¢ przekracza 30.000 EURO,

...................................................... zwanym dalej ,Wykonawca”, fgcznie zwane dalej
»Stronami” lub z osobna ,,Strong”, o nastepujgcej tresci:

§1
PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

1. Zamawiajgcy zleca, a Wykonawca zobowigzuje sie do $Swiadczenia ustugi polegajgcej
na przygotowaniu i wydawaniu od poniedziatku do soboty, jednodaniowych gorgcych positkdw
w formie obiadu, a w niedziele i dni $wigteczne ustawowo wolne od pracy — suchego prowiantu
w cenie obiadu, osobom korzystajgcym z pomocy spotecznej na terenie Gminy Miasta
Czestochowy, w granicy administracyjnej dzielnicy ..........cccccccceviivvnnnennn. , zgodnie z opisem
i na zasadach zawartych w ogtoszeniu o zamdwieniu oraz w ofercie Wykonawcy.

2. Zamowienie realizowane jest w ramach wieloletniego rzgdowego programu pn. ,Positek w szkole
i w domu” na lata 2019 — 2023.

3. Maksymalna liczba wydanych positkbw w okresie realizacji zamdwienia wyniesie ................. sztuk.
Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢é zlecenia wydania mniejszej liczby positkow,
a Wykonawcy nie przystuguja z tego tytutu Zadne roszczenia finansowe.

§2
SPOSOB WYKONANIA UMOWY
1. Umowa bedzie wykonywana w lokalu udostepnionym przez Wykonawce, zlokalizowanym
Pod adreSem: .....c.oiiiii i
2. Wpydanie positku osobie do tego uprawnionej nastgpi na podstawie decyzji administracyjnej
0 udzieleniu pomocy w formie positku, sporzgdzonej przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
w Czestochowie.
3. Zamawiajgcy do konca kazdego miesigca przekaze Wykonawcy liste osdéb uprawnionych
do korzystania z positkéw na kolejny miesigc. W przypadku zmiany ilosci positkéw, Zamawiajgcy
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10.

1.

poinformuje o tym fakcie Wykonawce drogg elektroniczng, najpdzniej na dzieh przed planowanym

terminem wydania positku.

Osoba uprawniona do korzystania z positku kazdorazowo kwituje jego odbiér.

Wykonawca zobowigzany jest do przygotowania i wydawania positku jednodaniowego, zgodnie

z nastepujgcymi zasadami:

1) poniedziatki, $rody, pigtki — zupa z wkladkg miesng oraz pieczywem (zupa powinna by¢
przygotowana ze $wiezych ziemniakdéw lub z makaronem lub z ryzem lub z kaszg oraz
ze Swiezymi warzywami, zawsze z dodatkiem miesa);

2) wrtorki, czwartki, soboty — drugie danie obejmujgce zréznicowany asortyment potraw miesnych
(gulasz, mieso mielone, schab, dréb, ryby, itp.);

3) 2razy na 10 dni potrawa bezmiesna;

4) obowigzkowe dodatki do drugiego dania: kasza lub makaron lub ryz lub ziemniaki + warzywa
gotowane lub suréwka + kompot lub sok owocowy.

Waga gotowych do spozycia gorgcych positkéw nie moze by¢ mniejsza niz: zupa — min. 250 ml,

pieczywo — min. 100 g, ziemniaki, kasza, makaron, ryz — min. 150 g, danie miesne, ryba, itp. —

min. 150 g, suréwka — min. 100 g, warzywa gotowane — min. 100 g, danie migsno-warzywne,

jarskie (np. pierogi, itp.) — min. 250 g.

Goragce positki w chwili podania muszg posiada¢ temperature nie nizszg niz: zupa temp. min.

75°C, drugie danie (sos, mieso, ziemniaki dodatek warzywny na ciepto) temp. min. 63 °C, surowki

temp. maks. 8 ° C.

Positki bedg wydawane w godzinach od 12:30 do 14:30 (dni robocze od poniedziatku do pigtku),

a w soboty w godzinach od 11:30 do 13:30.

W niedziele i dni ustawowo wolne od pracy Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢ w cenie

obiadu jeden z ponizszych zestawow suchego prowiantu:

Lp. | Nazwa zestawu suchego prowiantu Minimalny sktad produktow
1 Zestaw nr 1 dzem 50 gr, pieczng (min. 300 g chleba lub 2 buiki), masto 50 g, sok
owocowy min. 250 ml;
9 Zestaw nr 2 wedlina 50 g, piepzywo (min. 3001 g chleba Iqb 2 butki), masto 50 g,
warzywo (np. pomidor, papryka, ogoérek zielony, itp.)
pasztet drobiowy lub konserwa rybna min. 195 g, pieczywo (min. 300 g
3 Zestaw nr 3 chleba lub 2 butki), masto 50 g, , warzywo (np. pomidor, papryka, ogorek
zielony, itp.)
4 Zestaw nr 4 nabiat 50 g (np. ser zotty, serek twarogowy, itp.), pieczywo (min. 300 g
chleba lub 2 butki), masto 50 g, sok owocowy min. 250 ml

Zestaw suchego prowiantu musi by¢ wydawany na wynos w jednorazowym opakowaniu, wraz
z gorgcym positkiem, w dniu poprzedzajgcym dzien wolny od pracy (niedziele i dni Swigteczne).
Ten sam zestaw nie moze powtarzaé sie czeéciej niz raz na 4 dni wolne. W przypadku wiecej
niz dwéch dni wolnych, Wykonawca ma obowigzek zapewni¢ positek w postaci suchego
prowiantu na kazdy taki dzien.

Wykonawca nie moze zaniza¢ ustalonej wagi positkéw. Stwierdzone uchybienia w tym zakresie
skutkowaé bedg zastosowaniem kar umownych, tgcznie z odstgpieniem od umowy.

§3

WYNAGRODZENIE
Strony zgodnie ustalajg, ze cena jednostkowa za wydany positek, zgodnie z ofertg Wykonawcy,
WYNOSI . evveeeeiieeeene zt brutto (stownie: ... ztotych..../100).
Wykonawca nie moze zada¢ podwyzszenia ceny jednostkowej brutto, nawet jesli z przyczyn
od niego niezaleznych, nie mégt przewidzie¢ wszystkich czynnosci niezbednych do prawidtowego
wykonania niniejszej umowy.
Maksymalna nominalna warto§¢ umowy wynika¢ bedzie z iloczynu maksymalnej liczby wydanych
positkdw oraz ceny jednostkowej za positek, okreslonej w ust. 1 i nie przekroczy kwoty ......... zt
brutto (Sfownie: .......ooooviiiiiiii e, ztotych ......./100).
Zamawiajgcy zastrzega, iz maksymalna warto§¢ umowy moze ulec zmianie, w tym zwiekszeniu,
w sytuacji gdy faktyczne potrzeby Zamawiajgcego w okresie obowigzywania umowy bedg inne,
w tym wieksze niz zakladane i Zamawiajgcy bedzie miat mozliwo$¢ przeznaczenia dodatkowych
Srodkoéw finansowych na przedmiot umowy.
Nalezno$¢ z tytutu realizacji niniejszej umowy zostanie uregulowana ze srodkéw finansowych
zabezpieczonych w planie finansowym Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Czestochowie
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na 2020 rok, wedlug nastepujgcego podziatu klasyfikacji budzetowej (dziat / rozdziat /
PArAgraf): ...

Ewentualna zmiana klasyfikacji budzetowej nie wymaga zmiany umowy, a Wykonawca wyraza
zgode, aby Zamawiajgcy dokonywat tego we wlasnym zakresie, bez koniecznosci informowania
Wykonawcy.

§4

WARUNKI PLATNOSCI
Okresem rozliczeniowym jest jeden miesigc kalendarzowy.
Zaptata naleznego Wykonawcy wynagrodzenia nastgpi na podstawie wystawionej/-ego faktury
VAT/rachunku wraz z dotgczonym wykazem wydanych positkéw, zawierajgcym potwierdzenie
ich odbioru przez osoby uprawnione.
Faktura VAT/rachunek powinna zawiera¢ miedzy innymi nastepujgce dane:
1) adres nabywcy: Gmina Miasto Czestochowa, ul. Slgska 11/13, 42-217 Czestochowa, NIP

573-274-58-83;
2) adres odbiorcy: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Czestochowie, ul. Polskiej Organizacji
Wojskowej 2, 42-217 Czestochowa;

3) termin ptatno$ci.
Fakture VAT/rachunek nalezy dostarczy¢ do siedziby Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Czestochowie przy ul. Polskiej Organizacji Wojskowej 2.
Naleznos¢ ptatna bedzie przelewem w terminie 30 dni kalendarzowych od daty wystawienia
faktury VAT/rachunku, na rachunek bankowy Wykonawcy o0 nr .............cocoiiiiiiiinnnn,
............................................. Wykonawca oswiadcza, ze powyzszy rachunek znajduje
sie w wykazie podmiotéw zarejestrowanych jako podatnicy VAT, niezarejestrowanych oraz
wykreslonych i przywréconych do rejestru VAT, prowadzonym przez Ministerstwo Finansow,
zwanym dalej ,biatg listg kontrahentow”.
Wykonawca zobowigzany jest powiadomi¢ Zamawiajgcego o kazdej zmianie rachunkoéw
bankowych wskazanych w biatej liscie kontrahentéw wraz z potwierdzeniem, ze zmieniony
rachunek znajduje sie w ministerialnym wykazie pod rygorem wstrzymania pfatnosci.
Powiadomienie moze nastgpi¢ pisemnie lub elektronicznie w formie skanu, opatrzonego
kwalifikowanym podpisem elektronicznym na adres mops@czestochowa.um.gov.pl
Wykonawca ponosi wobec Zamawiajgcego odpowiedzialnos¢ za wszelkie szkody oraz obcigzenia
natozone na Zamawiajgcego przez organy podatkowe, wynikte ze zmiany statusu rachunku
bankowego jako zawartego w wykazie podmiotéw zarejestrowanych jako podatnicy VAT.
W przypadku zwloki w zapfacie naleznosci, Zamawiajgcy zaptaci odsetki ustawowe za kazdy
dzien zwtoki.
Wykonawca nie moze bez zgody Zamawiajgcego przenies¢ wierzytelnosci wynikajgcych
Z niniejszej umowy na osoby trzecie.

§5
OKRES REALIZACJI UMOWY

Niniejsza umowa zostaje zawarta na czas okreslony i obowigzuje od dnia jej podpisania do dnia
31.12.2020 r. badz do wyczerpania kwoty, o ktérej mowa w § 3 ust. 3 umowy, w zaleznosci co nastgpi
pierwsze.

1.

§6
OBOWIAZKI WYKONAWCY

Wykonawca zobowigzany jest do:

1) zapewnienia i utrzymania wysokiego poziomu czystosci i higieny w lokalu (zaplecze kuchenne
wraz z wyposazeniem kuchennym) w zakresie przygotowywania, sporzgdzania i wydawania
positkow;

2) posiadania decyzji zatwierdzajgcej prowadzenie dziatalno$ci z zakresu gastronomii;

3) realizacji zamodwienia w oparciu o przepisy ustawy z dnia 25.08.2006 r. o bezpieczehstwie
zywnosci i zywienia (Dz.U.2019.1252 t.j. z pézn. zm.) , w szczegdlnosci z zachowaniem
zasad systemu analizy zagrozen i krytycznych punktéw kontroli (HACCP) oraz do posiadania
dokumentacji potwierdzajgcej stosowanie w/w systemu.

Wykonawca ponosi petng odpowiedzialnos¢ za ewentualne szkodliwe dla zdrowia skutki

mogace wystgpi¢ u oséb spozywajgcych wydane positki na zasadach przewidzianych w ustawie

z dnia 25 sierpnia 2006 r. o bezpieczenstwie zywnosci i zywienia (Dz.U.2019.1252 t.j. z p6zn. zm.)

oraz Kodeksie cywilnym.
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§7

KONTROLA REALIZACJI UMOWY
Zamawiajacy ma prawo w kazdym czasie do biezgcej kontroli jakosci Swiadczonych ustug oraz ich
zgodnosci z postanowieniami  niniejszej umowy przez upowaznionych pracownikéw
Zamawiajgcego.
W przypadku zastrzezeh co do jakosci positkow, Zamawiajgcy zgtosi zastrzezenia niezwtocznie
do Wykonawcy faksem lub drogg elektroniczng oraz potwierdzi ten fakt na pismie.
Wykonawca jest zobowigzany do wyeliminowania zastrzezen z czynno$ci kontrolnych w ciggu
24 godzin od chwili ich zgtoszenia.

§8
WYMOGI DOTYCZACE ZATRUDNIENIA PERSONELU

Zamawiajgcy wymaga, aby wsrdéd osoéb bezposrednio uczestniczacych w  wykonywaniu

zamowienia zatrudniona byta (w terminie nie diuzszym niz 21 dni kalendarzowych od daty

rozpoczecia realizacji ustugi) na podstawie stosunku pracy (umowy o prace w rozumieniu
przepisow Kodeksu pracy) w wymiarze petnego wymiaru czasu pracy (petny etat) co najmniej

1 osoba bezrobotna na podstawie skierowania powiatowego urzedu pracy zgodnie z ustawg

z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U.2019.1482 t.].

z pézn. zm.) lub na podstawie wiasciwego dokumentu kierujgcego bezrobotnych do pracodawcy,

wystawionego przez organ zajmujgcy sie realizacjg zadah z zakresu rynku pracy okreslonego

w analogicznych przepisach panstwa czionkowskiego UE Ilub Europejskiego Obszaru

Gospodarczego, w ktorym Wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania.

Wykonawca zobowigzany jest udokumentowac fakt zatrudnienia osoby bezrobotnej poprzez

dostarczenie do siedziby Zamawiajgcego — w terminie nie dtuzszym niz w terminie do 21 dni

kalendarzowych od daty rozpoczecia realizacji ustugi.

1) zgloszenia oferty pracy przedstawionego wiasciwemu urzedowi pracy;

2) odpisu skierowania osoby bezrobotnej przez wtasciwy urzad pracy do pracodawcy;

3) potwierdzonej za zgodno$¢ z oryginatem kopii umowy o prace =zatrudnionej osoby
bezrobotne;.

Wszystkie dokumenty dostarczone przez Wykonawce winny by¢ zanonimizowane w sposob

zapewniajgcy ochrone danych osobowych pracownikéw, zgodnie z przepisami ustawy z dnia

29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tj. w szczegdlnosci bez imion, nazwisk,

adresow, nr PESEL pracownikéw). Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy

o prace i wymiar etatu powinny by¢ mozliwe do zidentyfikowania.

Zatrudnienie osoby bezrobotnej wedtug zasad okreslonych w ust. 1, musi trwa¢ do konhca

realizacji przedmiotu umowy.

W przypadku rozwigzania stosunku pracy przez bezrobotnego Ilub przez pracodawce

lub wygasdniecia stosunku pracy, Wykonawca bedzie obowigzany do zatrudnienia na to miejsce

innego bezrobotnego w terminie do 21 dni kalendarzowych od ustania stosunku pracy. W takim
przypadku Wykonawca przedtozy Zamawiajgcemu dokumenty zwigzane z procedurg zatrudnienia,

w szczegolnosci zgtoszenie ofert pracy przedstawione powiatowemu urzedowi pracy, odpisy

skierowan osob bezrobotnych przez powiatowy urzad pracy do pracodawcy oraz potwierdzong

za zgodnos¢ z oryginatem kopie umowy o prace z bezrobotnym w terminie do 21 dni
kalendarzowych od dnia rozwigzania poprzedniego stosunku pracy przez bezrobotnego lub przez
pracodawce lub jego wygasniecia.

W trakcie realizacji zamoéwienia na kazde wezwanie, Zamawiajgcego w wyznaczonym w tym

wezwaniu terminie, Wykonawca przediozy Zamawiajgcemu wskazane ponizej dowody, w celu

potwierdzenia spetnienia wymogu zatrudnienia osoby bezrobotnej, w tym:

1) zaswiadczenie wiasciwego oddzialu ZUS, potwierdzajgce optacanie przez Wykonawce
lub Podwykonawce sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne z tytutu zatrudnienia
na podstawie umow o prace za ostatni okres rozliczeniowy;

2) poswiadczong za zgodnos¢ z oryginatem odpowiednio przez Wykonawce lub Podwykonawce
kopie dowodu potwierdzajgcego zgtoszenie pracownika przez pracodawce do ubezpieczen.

§9
KARY UMOWNE
Wykonawca zapfaci Zamawiajacemu kare umowng za odstgpienie od umowy przez ktdrgkolwiek
ze Stron, z przyczyn za ktére odpowiedzialnos¢ ponosi Wykonawca, w wysokosci 10 %
maksymalnej nominalnej wartosci umowy brutto, o ktérej mowa w § 3 ust. 3 umowy.
W przypadku stwierdzenia nienalezytego wykonania umowy przez Wykonawce, przez ktore
w szczegolnosci rozumie sie opdznienia w przygotowaniu i wydawaniu positkdw lub wydawanie
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positkbw zimnych badz nienadajgcych sie do spozycia (nieSwiezych), Zamawiajacy ma prawo
do zastosowania kary umownej w formie obnizenia naleznosci:

1) do 3 % nalezno$ci za dany miesigc, w przypadku pierwszego stwierdzenia nieprawidtowosci;
2) do 6 % naleznosci za dany miesigc, w przypadku ponownego stwierdzenia nieprawidtowosci.
Z tytutu niedopetnienia przez Wykonawce wymogu dotyczgcego zatrudnienia osoby bezrobotnej,
o ktérej mowa w § 8 ust. 1 umowy, Wykonawca bedzie zobowigzany do zaptaty Zamawiajgcemu
kary umownej, w wysokosci iloczynu kwoty przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w sektorze
przedsiebiorstw, ogtaszanego przez Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego za okres
bezposrednio poprzedzajgcy moment zakonczenia umowy oraz liczby miesiecy w okresie realizacji
zamoéwienia, chyba ze Wykonawca wykaze, ze przedstawit zgtoszenie oferty pracy wiasciwemu
urzedowi pracy albo odpowiedniemu organowi zajmujgcemu sie realizacjg zadan z zakresu rynku
pracy w panstwie, w ktorym ten Wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania,
a niezatrudnienie osoby bezrobotnej nastapito z przyczyn nielezacych po jego stronie.
Za przyczyne nielezgcg po stronie Wykonawcy bedzie w szczegdélnosci uznany brak oséb
bezrobotnych zdolnych do wykonania zaméwienia na obszarze, w ktorym jest realizowane
zamowienie i w okresie jego realizacji.

Kary umowne okreslone w niniejszej umowie podlegajg sumowaniu oraz mogg by¢ naliczane
i dochodzone niezaleznie z roznych tytutow.

Kary umowne bedag potrgcane w pierwszej kolejnosci z wynagrodzenia naleznego Wykonawcy,
na co Wykonawca wyraza zgode i do czego upowaznia Zamawiajgcego bez potrzeby uzyskania
pisemnego potwierdzenia.

Zamawiajgcy ma prawo dochodzi¢ odszkodowania uzupetniajgcego na zasadach ogdlnych
przewidzianych przepisami Kodeksu Cywilnego, jezeli szkoda przewyzszy wysokosé kar
umownych.

Strony mogg zwolni¢ sie od odpowiedzialnosci z tytulu niewykonania niniejszej umowy
w przypadku, gdy to niewykonanie jest nastepstwem dziatania sity wyzszej, lub tez w przypadku
zawarcia porozumienia rekompensujgcego skutki niewykonania umowy.

§10
ODSTAPIENIE OD UMOWY
Poza przypadkami okreslonymi przepisami powszechnie obowigzujgcego prawa, Stronom
przystuguje prawo odstgpienia od umowy w przypadkach okreslonych w niniejszym paragrafie.
Zamawiajgcemu przystuguje prawo odstgpienia od umowy w przypadku zaistnienia istotnej
zmiany okoliczno$ci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy w interesie publicznym, czego
nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy w terminie 30 dni od powziecia wiadomosci
o tych okoliczno$ciach.
W przypadku, o ktérym mowa w ust. 2, Wykonawca moze zgdac¢ wylgcznie wynagrodzenia
naleznego z tytutu wykonania czes$ci umowy.
Zamawiajgcemu przystuguje odstgpienie od umowy ze skutkiem natychmiastowym:
1) w przypadku nieprzystgpienia przez Wykonawce do $wiadczenia ustug lub przerwania
ich wykonywania na okres dtuzszy niz 3 dni robocze;
2) w przypadku stwierdzenia przez Zamawiajgcego nieprawidtowosci w wykonywaniu ustug
i bezskutecznym uptywie terminu dodatkowego wyznaczonego przez Zamawiajgcego;
3) w przypadku trzykrotnego naliczenia przez Zamawiajgcego kar umownych.
Odstgpienie od umowy musi byé sporzadzone w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci
i powinno zawiera¢ uzasadnienie.
Wykonawcy przystuguje prawo do odstgpienia od umowy w przypadku zwioki Zamawiajgcego
w zaptacie wynagrodzenia przekraczajgcej 30 dni kalendarzowych.

§1

PODWYKONAWCY
Wykonawca powierza wykonania czesci przedmiotu umowy Podwykonawcom lub dalszym
Podwykonawcom tylko w zakresie okreslonym w ofercie.
Powierzenie wykonania czesci przedmiotu umowy Podwykonawcom Ilub dalszym
Podwykonawcom nie wylgcza obowigzku spetnienia przez Wykonawce wszystkich wymogow
okreslonych postanowieniami umowy, w tym dotyczacych personelu Wykonawcy.
Zmiana Podwykonawcy lub dalszego Podwykonawcy w zakresie wykonania ustug stanowigcych
przedmiot umowy nie stanowi zmiany umowy, ale jest wymagana zgoda Zamawiajgcego
na zmiane Podwykonawcy lub dalszego Podwykonawcy, wyrazona poprzez akceptacje umowy
o podwykonawstwo.
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Umowa o podwykonawstwo nie moze zawiera¢ postanowien uzalezniajgcych uzyskanie
przez Podwykonawce lub dalszego Podwykonawce zaptaty od Wykonawcy lub Podwykonawcy
za wykonanie przedmiotu umowy o podwykonawstwo od zaptaty przez Zamawiajgcego
wynagrodzenia Wykonawcy lub odpowiednio od zaptaty przez Wykonawce wynagrodzenia
Podwykonawcy.

Wykonawca jest odpowiedzialny za dziatania lub zaniechania Podwykonawcéw, dalszych
Podwykonawcéw, ich przedstawicieli lub pracownikéw, jak za wtasne dziatania lub zaniechania.

§12
POWIERZENIE DANYCH OSOBOWYCH
Zasady wspotpracy w zakresie przetwarzania danych osobowych w zwigzku z wykonywaniem
przedmiotu umowy zostang uregulowane na podstawie odrebnej umowy powierzenia
przetwarzania danych osobowych.
Wykonawca wyraza zgode na upublicznienie swoich danych teleadresowych przez
Zamawiajgcego oraz inne uprawnione do tego podmioty.

§13
KLAUZULA POUFNOSCI

Wykonawca jest zobowigzany do nieujawniania i niewykorzystywania informacji chronionych,
w tym danych osobowych oséb uprawnionych do korzystania z positkow, do ktérych uzyskat
dostep w zwigzku z wykonywaniem czynnos$ci objetych niniejszg umowg. Obowigzek ten jest
nieograniczony w czasie.

Wykonawca moze przetwarza¢ dane osobowe wylgcznie w zakresie i celu przewidzianym
w umowie. W przypadkach przetwarzania danych z naruszeniem przepiséw o ochronie danych
osobowych lub niezgodnie z umowg, Wykonawca ponosi odpowiedzialnos¢ wobec
Zamawiajgcego i wobec osob, ktérych dotyczg przetwarzane dane osobowe, na zasadach
okreslonych w Kodeksie cywilnym.

§14
ZMIANY UMOWY

Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagajg formy pisemnej w postaci aneksu pod rygorem
niewaznosci.

1.

§15

POSTANOWIENIA KONCOWE
W sprawach nieuregulowanych umowg majg zastosowanie odpowiednie przepisy powszechnie
obowigzujgcego prawa, w szczegolnosci przepisy Kodeksu cywilnego.
Ewentualne sporne kwestie wynikle w trakcie realizacji niniejszej umowy Strony rozstrzyga¢ beda
polubownie. W przypadku braku porozumienia Stron wtasciwym do rozpoznania sporow wyniktych
na tle realizacji niniejszej umowy jest sad powszechny wiasciwy miejscowo dla siedziby
Zamawiajgcego.
Strony zobowigzane sg do wzajemnego informowania o zmianie adresu wskazanego w umowie.
Korespondencja wystana na wskazany przez Strone adres bedzie uznawana za skutecznie
doreczong w sytuacji, gdy wrdci ona z adnotacjg ,adresat nieznany”, ,adresat wyprowadzit sie”
lub podobna, a Strona bedgca nadawca nie zostata poinformowana o zmianie tego adresu.
Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagajg formy pisemnej w postaci aneksu pod rygorem
niewaznosci.
Umowe sporzadzono w 2 (dwdéch) jednobrzmigcych egzemplarzach, po 1 (jednym) dla kazdej
ze Stron.

ZAMAWIAJACY: WYKONAWCA:
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