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ZAPYTANIE OFERTOWE

na: Swiadczenie ustugi w zakresie petnienia funkcji doradcy zawodowego w procesie
rekrutacji uczestnikébw projektu pozakonkursowego pn. ,Zmieniajac dzis,
projektujesz lepsze jutro” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewédztwa Slaskiego na lata 2014-2020, Osi Priorytetowej IX Wigczenie spoteczne,
Dziatania 9.1 Aktywna integracja, Poddzialania 9.1.6 Programy aktywnej integracji
0sOb i grup zagrozonych wykluczeniem spofecznym - tryb pozakonkursowy (ustuga
wykonywana na podstawie umowy zlecenia)

(Kod CPV: 85312320-8 — ustugi doradztwa)

Projekt jest wspoélfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego na podstawie umowy o dofinansowanie zawartej pomiedzy
Gming Miastem Czestochowa, w imieniu ktérej dziata Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Czestochowie, a Samorzadem Wojewédztwa Slaskiego wystepujacym
w roli Instytucji Zarzadzajace;j.

W zwigzku z faktem, iz szacunkowa wartoSC¢ zamowienia nie przekracza kwoty 30.000 €
netto, zamoéwienie prowadzone jest z wytgczeniem przepisow ustawy Prawo Zamoéwien
Publicznych. Zamowienie jest realizowane zgodnie z zasadg konkurencyjno$ci w rozumieniu
Wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spoéjnosci na
lata 2014 — 2020 z dnia 19.09.2016 .

. NAZWA | ADRES ZAMAWIAJACEGO: Miejski Os$rodek Pomocy Spotecznej
w Czestochowie, ul. Polskiej Organizacji Wojskowej 2, 42-217 Czestochowa, woj.
Slaskie, tel. (34) 37 24 200, faks: (34) 37 24 250.

Il. OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA:

1. Przedmiotem zamoéwienia jest petnienie funkcji doradcy zawodowego podczas procesu
rekrutacji uczestnikdw projektu pn. ,Zmieniajgc dzis, projektujesz lepsze jutro”. Ustuga
wykonywana bedzie na podstawie umowy zlecenia jako personel Projektu, zgodnie
z zapisami Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
Funduszu Spodjnosci na lata 2014-2020). Nie jest dopuszczalne realizowanie
zamowienia przez osoby trzecie.

*

Oznacza to, ze usftuga objeta przedmiotem niniejszego zamoéwienia musi by¢ wykonywana osobiscie przez

Oferentéw.
Sekcja Nadzoru i Administracji J Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Czestochowie
tel. 34 368 32 75 ul. Polskiej Organizacji Wojskowej 2, 42-217 Czestochowa
przetargi@mops.czestochowa.pl ‘ tel. 34 372 42 00, fax 34 372 42 50
f mops@czestochowa.um.gov.pl

www.mops.czestochowa.pl
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Projekt skierowany jest do os6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym, szczegdinie
dtugotrwale bezrobotnych, zmagajgcych sie z wieloma, czesto sprzezonymi problemami
natury psychologicznej, spotecznej i ekonomicznej, korzystajgcych ze swiadczen pomocy
spotecznej, bezdomnych oraz oséb z niepetnosprawnoscia.

Maksymalny wymiar ustugi w okresie obowigzywania umowy wynosi¢ bedzie 360 h
zegarowych.

. Zamowienie zaktada udziat doradcy zawodowego przy rekrutacji grupy ok. 180 osob.

Przewiduje sie, ze na kazdego uczestnika przypada¢ bedg tgcznie 2 godziny pracy
doradcy zawodowego.

Miejsce realizacji ustugi: Biuro Projektéw MOPS w Czestochowie, ul. Kilinskiego 13.
Ustuga swiadczona bedzie w dni robocze (od poniedziatku do pigtku, z wytgczeniem dni
ustawowo wolnych od pracy), w godzinach pracy Zamawiajgcego, wediug
harmonogramu ustalonego ze Specjalistg ds. Monitoringu i Rekrutacji w Projekcie.

. Zakres czynnosci wykonywanych przez doradce zawodowego obejmuje:

1) rozpoznania predyspozycji zawodowych, przekonan dotyczacych kariery edukacyjne;j
lub zawodowej w oparciu o narzedzia diagnostyczne (testy, arkusze, inwentarze)
wérdd oséb zainteresowanych udziatem w Projekcie, ktére ziozg niezbedne
dokumenty zgtoszeniowe;

2) stworzenie dla kazdej z rekrutowanych osoéb profilu kompetenciji zawodowych;

3) wspditprace z psychologiem oraz z pracownikiem socjalnym biorgcymi udziat
w procesie rekrutacji, w zakresie ustalenia Sciezki reintegracji spoteczno-zawodowe;.

Pozostate obowigzki doradcy zawodowego:

1) realizowanie ustugi w sposob staranny, skuteczny i terminowy, zgodnie z ustalonym
harmonogramem;

2) ewidencjonowanie wykonanych godzin pracy;

3) przedstawianie dokumentéw rozliczeniowych niezwtocznie po zakonczeniu kazdego
miesigca kalendarzowego;

4) utrzymywanie statego kontaktu ze Specjalista ds. Monitoringu i Rekrutacji
w Projekcie, w tym biezgce informowanie o wszystkich zaistniatych problemach;

5) przestrzeganie obowigzkdéw wynikajgcych z realizacji umowy zlecenia, przepisow
prawnych, procedur, standardéw oraz innych obowigzujgcych dokumentéw;

6) przestrzeganie przepisow o ochronie danych osobowych, zgodnie z ustawg z dnia 29
sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r., poz. 922);

7) stosowanie polityki rownosci szans pici.

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do przeprowadzenia kontroli w zakresie realizacji

przedmiotu umowy zaréwno przez upowaznionych pracownikéw Zamawiajgcego jak

i przez zewnetrzne podmioty kontrolujgce.

Wykonawca przed rozpoczeciem wykonywania ustugi zobowigzany jest do przedtozenia

Zamawiajgcemu oswiadczenia o braku podwdjnego finansowania. Wz6r oswiadczenia

stanowi zatgcznik nr 4 do zapytania ofertowego.

Zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowania wydatkbw w ramach Europejskiego

Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spofecznego oraz

Funduszu Spojnosci na lata 2014 — 2020 z dnia 19.09.2016 r., w przypadku

angazowania osoby jako personel projektu cyt.: ,wydatki zwigzane z zaangazowaniem

osoby wykonujgcej zadania w projekcie lub w projektach sg kwalifikowalne, o ile:

1) obcigzenie z tego wynikajgce, nie wyklucza mozliwosci prawidlowej i efektywnej
realizacji wszystkich zadan powierzonych danej osobie;

2) tgczne zaangazowanie zawodowe tej osoby w realizacje wszystkich projektéw
finansowanych z funduszy strukturalnych i Funduszu Spdéjnosci oraz dziatan
finansowanych z innych zrodet, w tym srodkdéw witasnych Beneficjenta i innych
podmiotow, nie przekracza 276 godzin miesiecznie”.

Beneficjent weryfikuje spetnienie warunkow, o ktorych mowa w pkt 11 ppkt 1 i 2, przed

zaangazowaniem osoby do Projektu i zobowigzuje jg do spetnienia tych warunkow

w okresie kwalifikowania jej wynagrodzenia w tym Projekcie.

TERMIN REALIZACJI ZAMOWIENIA: od dnia zawarcia umowy do dnia 31.12.2017 r.
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IV. WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU:

O udzielenie zaméwienia moga sie ubiega¢ Oferenci, ktérzy osobiscie wykonaja
przedmiot zamoéwienia. Zamawiajgcy wymaga, aby osoba petnigca funkcje doradcy
zawodowego posiadata:

obywatelstwo polskie albo innego panstwa cztionkowskiego UE,

biegta znajomosé jezyka polskiego (dotyczy oséb nieposiadajgcych obywatelstwa
polskiego),

wyksztatcenie wyzsze kierunkowe lub wyzsze i ukonczone studia podyplomowe lub
kursy uzupetniajgce z zakresu doradztwa zawodowego;

udokumentowane (np. zaswiadczeniami, referencjami) doswiadczenie w postaci
wypracowania min. 1000 godzin zegarowych doradztwa zawodowego na rzecz osob
zagrozonych wykluczeniem spotecznym, w szczegolnosci dtugotrwale bezrobotnych,
bezdomnych, z niepetnosprawno$ciami, korzystajgcych z pomocy spotecznej;

petng zdolnoé¢ do czynnoéci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
niekaralnosc¢ za przestepstwa popetnione umysinie,

stan zdrowia pozwalajgcy na wykonywanie ustugi objetej przedmiotem zamowienia.

V. OFERTA POWINNA ZAWIERAC:

Lp. WYMAGANY DOKUMENT/OSWIADCZENIE
1 | Wypetiony formularz ofertowy — zatgcznik nr 1
2 |CcV
Zgode os6b fizycznych, o ktdrych mowa w art. 23 ust. 1 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r.
3 |oochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r, poz. 922), na przetwarzanie danych
osobowych, np. klauzula zamieszczona w CV
Kopie dokumentdéw potwierdzajgcych wyksztatcenie wyzsze, ukonczone studia podyplomowe
4 |lub kopie dokumentéw o ukonczeniu kurséw uzupetniajgcych z zakresu doradztwa
zawodowego
Dokumenty potwierdzajgce wymagane doswiadczenie zawodowe (np. referencje,
5 |zaswiadczenia) z wyszczegdlnieniem liczby wypracowanych godzin doradztwa zawodowego
w zakresie wymaganym przez Zamawiajgcego
Oswiadczenie Oferenta, Ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgadu za umysine
6 |przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umy$lne przestepstwo skarbowe —
zatgcznik nr 2
7 Oswiadczenie Oferenta o posiadaniu petnej zdolno$ci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu
z petni praw publicznych — zatgcznik nr 3
8 | Oswiadczenie Oferenta o braku podwdjnego finansowania ze srodkéw UE — zatgcznik nr 4;
Odpis z wtasciwego rejestru lub z centralnej ewidencji i informacji o dziatalno$ci gospodarczej
9 |lub wskazanie przez Wykonawce adresu internefowego ogdlnodostepnej bezptatnej bazy

danych, z ktérej Zamawiajgcy ww. dokument moze pobrac

Kserokopie dokumentéw sktadanych wraz z ofertg powinny by¢ opatrzone klauzulg ,za
zgodnosc¢ z oryginatem” i podpisem osoby sktadajgcej oferte. Zamawiajgcy zastrzega sobie
prawo sprawdzenia w toku badania i oceny wiarygodnosci ofert przedstawionych przez
Oferentow: dokumentow, oswiadczen, danych i informaciji.

VI. OPIS SPOSOBU OBLICZANIA CENY:

1.

2.

W

Wykonawca podaje cene ofertowg brutto w PLN (cyfrowo i stownie), z doktadnoscig do

dwoch miejsc po przecinku.

Cene nalezy przedstawi¢ w ,Formularzu ofertowym" stanowigcym zatgcznik nr 1 do

zapytania ofertowego.

Wykonawca podaje cene za 1 godzine zegarowg doradztwa zawodowego.
Wykonawcy przystugiwato bedzie wynagrodzenie stanowigce iloczyn maksymalnej liczby

godzin zaplanowanych w ramach realizacji zamdwienia oraz oferowanej ceny za
1 godzine zegarowa.
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5.

Cena ofertowa winna obejmowacé wszystkie koszty zwigzane z wykonaniem zamowienia
i nie moze ulec zmianie przez caty okres obowigzywania umowy.

6. Zamawiajgcy nie dopuszcza przedstawiania ceny ofertowej w kilku wariantach.

VII.

1.

W przypadku przedstawienia ceny w taki sposob oferta zostanie odrzucona.
KRYTERIUM ORAZ SPOSOB OCENY OFERT:

Oferty otrzymajg punkty w dwéch kryteriach, zgodnie z waga:

Lp.

Kryterium oceny ofert Waga [%]

1

Cena 60

2

Doswiadczenie Wykonawcy 40

2.

VIII.

Punkty w podanych kryteriach oceny ofert zostang przyznane zgodnie z ponizszymi
zasadami:
1) Cena:

Ca
C=

x 60
Gy
gdzie:
C —liczba punktéw
C. — cena najtanszej oferty
C, — cena badanej oferty

2) Doswiadczenie Wykonawcy bedzie oceniane na podstawie fgcznej liczby wykazanych
w zafgczniku nr 1 (formularz ofertowy) i potwierdzonych referencjami godzin
zegarowych przeprowadzonego doradztwa zawodowego na rzecz osob zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, w szczegolnosci diugotrwale bezrobotnych, bezdomnych,
z niepetnosprawnosciami, korzystajgcych z pomocy spotecznej. Wykonawca, ktory
wykaze najwigekszg liczbe godzin otrzyma 40 pkt, natomiast pozostali Wykonawcy
zdobedg odpowiednig liczbe punktéw wynikajgca z ponizszego wyliczenia:

Liczba godzin doswiadczenia zawodowego w ofercie badanej

Najwieksza wykazana liczba godzin doswiadczenia zawodowego
D — liczba punktow

Koncowg wartos¢ punktowg danej oferty stanowi suma punktéw uzyskana przez dang
oferte za kazde kryterium oceny ofert. Sposréd ofert nieodrzuconych Zamawiajgcy
wybierze ofert z najwieksza catkowitg liczbg punktow.

W przypadku, gdy dwie lub wiecej ofert uzyskajg takg sama, najwyzszg liczbe punktow
za najkorzystniejszg z nich zostanie uznana oferta z najnizszg cena. Jezeli pomimo tego
nadal nie bedzie mozliwy wybor najkorzystniejszej oferty, do Oferentéw, ktorych oferty
bedg miaty takg samg liczbe punktéw, zostanie przestane dodatkowe zapytanie ofertowe
w celu rozstrzygniecia postepowania. Zaproponowana wowczas cena ofertowa nie moze
by¢ wyzsza niz zaoferowana w pierwotnej ofercie.

Z wybranym Oferentem zostanie zawarta umowa zlecenia.

MIEJSCE ORAZ TERMIN SKLADANIA OFERT:

Zainteresowanych prosimy o sktadanie ofert w jezyku polskim w formie papierowej
w siedzibie Zamawiajgcego przy ul. Polskiej Organizacji Wojskowej 2
w Czestochowie (Kancelaria — parter).

Dokumenty aplikacyjne powinny by¢é umieszczone w zamknietej kopercie z podanym
adresem zwrotnym i dopiskiem: Doradca zawodowy — Projekt pn. ,.Zmieniajac dzis,

projektujesz lepsze jutro”.
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3. Termin skitadania ofert uptywa w dniu 05.12.2016 r. o godz. 13:00. Decydujgce
znaczenie dla oceny zachowania powyzszego terminu ma data i godzina wplywu
oferty do Zamawiajacego, a nie data jej wystania przesytkg pocztowg czy kurierska.

4. Oferty ztozone po tym terminie nie zostang rozpatrzone.

5. Otwarcie ofert nastgpi w tym samym dniu w siedzibie Zamawiajgcego przy ul. Polskiej
Organizacji Wojskowej 2, o godz. 13:15 (Sala konferencyjna — | pietro).

(Zamawiajgcy nie ponosi odpowiedzialno$ci za przypadkowe otwarcie oferty przed uptywem wyznaczonego
terminu, w przypadku nieodpowiedniego oznakowania koperty zewnetrznej).

IX. UDZIELANIE INFORMACJI:
Udzielanie informacji na temat zamowienia odbywa sie wytgcznie drogg e-mailowg. Osobami
upowaznionymi do kontaktu z Oferentami sa:
Karolina Bilecka, e-mail: kbilecka@mops.czestochowa.pl
oraz
Michat Zielinski, e-mail: mzielinski@mops.czestochowa.pl

X. TERMIN ZWIAZANIA OFERTA:
Ustala sie, ze Wykonawca sktadajgcy oferte pozostaje nig zwigzany przez okres 30 dni.
Bieg terminu zwigzania ofertg rozpoczyna sie wraz z uptywem terminu sktadania ofert.

Xl. ZMIANY UMOWY:

1. Wzoér umowy zlecenia stanowigcy zatgcznik nr 5 do zapytania ofertowego nie podlega
negocjacjom, ztozenie oferty jest rownoznaczne z akceptacjg postanowieh umowy.

2. Zamawiajgcy przewiduje mozliwos¢ dokonywania zmian postanowien w zawartej
umowie, takich jak:

1) zmiany zakresu przedmiotu umowy lub sposobu wykonywania przedmiotu umowy,
wraz ze skutkami wprowadzenia tej zmiany, przy czym zmiana spowodowana moze
by¢ okolicznosciami zaistniatymi w trakcie realizacji przedmiotu umowy, np.
zaistnienie warunkow faktycznych wptywajgcych na zakres lub sposéb wykonywania
przedmiotu umowy;

2) zmiany terminu wykonywania zamowienia (w przypadku, gdy wystgpig obiektywne
przeszkody uniemozliwiajgce realizacje zamowienia lub osiggniecie jego celdéw
wedtug pierwotnie przyjetego harmonogramu);

3) zmiany powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa w zakresie majgcym wptyw na
realizacje przedmiotu zamowienia (zmiana wylgcznie w zakresie niepowodujgcym
zwiekszenia wynagrodzenia Wykonawcy).

3. Wskazane powyzej istotne zmiany postanowien umowy zostang wprowadzone do umowy
pod warunkiem wystgpienia w toku realizacji Projektu okolicznosci uzasadniajgcych
wprowadzenie zmian w celu nalezytej realizacji Projektu.

Xll. SPOSOB PUBLIKACJI:
Zapytanie ofertowe zostato opublikowane w Bazie Konkurencyjnosci Funduszy Europejskich

(https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl), na stronie internetowej
Zamawiajgcego oraz w Biuletynie Informaciji Publicznej MOPS w Czestochowie.

Xlll. POZOSTALE POSTANOWIENIA | INFORMACJE:
1. Wybdr najkorzystniejszej oferty jest ostateczny i nie podlega procedurze odwotawczej.
2. W uzasadnionych przypadkach Zamawiajgcy moze przed uptywem terminu sktadania
ofert zmienic¢ tres¢ zapytania ofertowego.
3. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do:
1) wezwania Oferentéw w celu uzupetnienia brakdéw w ofercie lub ztozenia wyjasnien do
tresci oferty;
2) uniewaznienia postepowania bez podania przyczyny na kazdym jego etapie;
3) wezwania Oferenta, ktérego oferta zostata wybrana jako najkorzystniejsza do
przedtozenia oryginatdw dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie warunkéw udziatu
w postepowaniu przed zawarciem umowy.
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Zatgczniki:
*  Formularz oferfowy — zatgcznik nr 1,
* Oswiadczenie o nieskazaniu — zatgcznik nr 2,
* Oswiadczenie o posiadaniu zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw
publicznych — zatgcznik nr 3,
» Oswiadczenie o braku podwdjnego finansowania z UE— zatgcznik nr 4,
Wzbr umowy zlecenia — zatgcznik nr 5.

DYREKTOR
Miejskiego Osrodka Porocy Sporetzne]

Matgorzata§irlezczyk

Strona 6z 6



	Częstochowa, dn. 24.11.2016 r.
	Nr sprawy: SNA.261.4.17.2016.MZ

