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Projekt pn. "Wsparcie rodziny - Jasne, Ze tak”
wspolfinansowany ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

zalacznik nr 5

UMOWA ZLECENIA
nr CRU/....... 1ZL/2016
(wzér)

zawarta w dniu ..................... r. w Czestochowie na podstawie rozstrzygnietego zapytania
ofertowego o wartoéci ponizej 30 tys. euro netto przeprowadzonego w trybie art. 4 pkt 8
ustawy Prawo zamdwien publicznych, pomiedzy:

Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Czestochowie z siedzibg przy ul. Polskiej
Organizacji Wojskowej 2 w Czestochowie (kod pocztowy: 42-217), NIP: 573-230-29-50,
REGON: 002741290, zwanym w dalszej czesci umowy ,Zleceniodawcy”,
reprezentowanym przez:

Dyrektora — Matgorzate Mruszczyk, dziatajgcg na podstawie petnomocnictwa Prezydenta
Miasta Czestochowy nr BDG.077.89.2016 z dnia 21.01.2016 r.

a

Pania/-em .......ccccciiiinneinnnnne PESEL: ....ccoociiiiiies zamieszkatag/-ym W ...,
Przy ul. ..o, (kod pocztowy: ........ S ), prowadzgcym/q dziatalnosé
gospodarczg pod NAzwg .......ccccceeeeeeeeereennnnn, Z Siedzibg W .o, (kod
POCZIOWY: ..o, ) NIP: , REGON: ........cooveeeeeeaea, ,
zarejestrowang w  Sgdzie Rejonowym W .....oociiiiiiiiiis ,  pod numerem
KRS....ooooeeiee ’

zwanag/-ym w dalszej czesci umowy ,,Zleceniobiorcg”,
tacznie zwanych dalej ,,Stronami”, o nastepujgcej tresci:

§1.
Przedmiot umowy

1. Na podstawie niniejszej umowy Zleceniodawca zleca a Zleceniobiorca zobowigzuje sie
do obstugi ksiegowej projektu konkursowego pn. ,Wsparcie rodziny — Jasne, ze tak”
realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Slgskiego na lata 2014-2020, Osi Priorytetowej IX Wigczenie spoteczne, Dziatania 9.2
Dostepne i efektywne ustugi spoteczne i zdrowotne, Poddziatania 9.2.5 Rozwdj ustug
spotecznych — tryb konkursowy, zwanego dalej ,Projektem”.

2. Maksymalny wymiar ustugi w okresie obowigzywania umowy nie przekroczy 640 godziny
zegarowych.

3. Zleceniodawca zastrzega sobie prawo do zrealizowania mniejszej liczby godzin niz
podana w ust. 2 niniejszego paragrafu. W przypadku niezrealizowania ustugi w petnym
wymiarze czasowym, Zleceniobiorcy nie przystugujg z tego tytutu zadne roszczenia
finansowe wobec Zleceniodawcy.

4. Ustuga bedzie wykonywana $rednio 10 godzin tygodniowo, przez 2 dni w tygodniu,
wedtug harmonogramu ustalonego z Koordynatorem Projektu.

5. Usluga bedzie realizowana w lokalu zapewnionym przez Zleceniodawce, w siedzibie
Biura Projektéw przy ul. Kilinskiego 13 w Czestochowie.

Jjezeli dotyczy
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§2.
Obowiazki Zleceniobiorcy
1. W ramach niniejszej umowy Zleceniobiorca zobowigzuje sie do:

1) prowadzenie dokumentacji finansowej Projektu;

2) rozliczanie kosztow Projektu i opis dokumentow ksiegowych;

3) sporzadzanie wnioskow oraz aktualizacji harmonograméw pfatnosci i realizaciji
Projektu w Lokalnym Systemie Informatycznym (LSI);

4) nadzér nad realizacjg budzetu Projektu;

5) przygotowanie miesiecznego zbiorczego zestawienia poniesionych wydatkow;

6) przygotowanie danych dotyczacych Projektu, niezbednych do informacji o przebiegu
wykonania planu finansowego jednostki na pierwsze pétrocze;

7) przygotowanie danych dotyczgcych Projektu, niezbednych do sprawozdania
rocznego z wykonania planu finansowego jednostki;

8) wspodipraca z Koordynatorem Projektu oraz Instytucjg Zarzadzajacg w celu
prawidtowej realizacji i rozliczania Projektu.

2. Pozostate obowigzki Zleceniobiorcy:

1) realizowanie ustugi w sposob staranny, skuteczny i terminowy, zgodnie z ustalonym
harmonogramem;

2) dokumentowanie czasu pracy w formie karty czasu pracy (zatgcznik nr 1 do umowy);

3) przedstawianie dokumentdw rozliczeniowych niezwtocznie po zakonczeniu kazdego
miesigca kalendarzowego;

4) utrzymywanie stalego kontaktu z Koordynatorem Projektu, w tym biezace
informowanie o wszystkich zaistniatych problemach;

5) przedtozenie Zleceniodawcy oswiadczenia o zaangazowaniu w realizacje innych
projektéw finansowanych z funduszy strukturalnych i Funduszu Spdéjnosci (zatgcznik
nr 2 do umowy) wraz z ewidencjg godzin pracy (zatgcznik nr 3 do umowy);

6) przestrzeganie obowigzkdéw wynikajgcych z realizacji umowy zlecenia, przepisow
prawnych, procedur, standardow oraz innych obowigzujgcych dokumentow.

3. Zleceniobiorca zobowigzuje sie do wykonania w/w czynno$ci z nalezytg starannoscig
oraz oswiadcza, ze posiada odpowiednie kwalifikacje do ich wykonania.

4. Zleceniobiorca zobowigzuje sie do realizacji czynnoséci objetych przedmiotem niniejszej
umowy samodzielnie i nie powierzanie ich do wykonania osobie trzeciej.

§ 3.
Wynagrodzenie
1. Tytutem wynagrodzenia Zleceniobiorca otrzyma .................... zt brutto (stownie ziotych:
...................................................................... /100) za 1 godzine zegarowg obstugi
ksiegowej Projektu.
2. Catkowite wynagrodzenie Zleceniobiorcy nie przekroczy kwoty .................. zt brutto
(STOWNIE: .ot ztotych ....... /100), wynikajgcej

z iloczynu maksymalnej liczby przepracowanych godzin w okresie obowigzywania
umowy, o ktérej mowa w § 1 ust. 2 umowy oraz stawki godzinowej okreslonej w ust. 1
niniejszego paragrafu. Wynagrodzenie powyzsze jest wspoffinansowane ze srodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

3. Stawka godzinowa okres$lona w ust. 1 obejmuje wszystkie koszty ponoszone przez
Zleceniobiorce w celu wykonania zlecenia i nie moze ulec zmianie przez caty okres
obowigzywania umowy.

4. Na realizacje umowy zostaty zabezpieczone srodki finansowe w Wieloletniej Prognozie
Finansowej na lata 2016-2018 w ramach realizacji projektu pn. ,Wsparcie rodziny —
Jasne, ze tak”, w tym:

1) na2016r.:........./rozdziat ............. 1§ ;
2) na2017r.: ......... / rozdziat ............. 1§ ;
3) na2018r.: .......... / rozdziat ............. I8 i, ;

5. Ewentualna zmiana klasyfikacji budzetowej nie wymaga zmiany umowy,
a Zleceniobiorca wyraza zgode, aby Zleceniodawca dokonywat tego we witasnym
zakresie, bez koniecznosci informowania Zleceniobiorcy.
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§4.
Warunki ptatnosci
Okresem rozliczeniowym jest jeden miesiac.
Podstawg dokonania zaptaty jest ztozenie przez Zleceniobiorce potwierdzonego
rachunku/faktury wraz z kartg wykonanych ustug (zatgcznik nr 4 do umowy), zawierajaca
godzinowe wyszczegolnienie wykonanych zadan oraz wymagang dokumentacjg na
ktora sktadac sie bedzie:
1) wypetniona karta czasu pracy;
2) o$wiadczenie o0 zaangazowaniu w realizacje innych projektéw finansowanych
z funduszy strukturalnych i Funduszu Spdjnosci;
3) ewidencja godzin pracy.
Ptatno$¢ nastgpi przelewem na rachunek bankowy Zleceniobiorcy, wskazany przez
Zleceniobiorce w tresci rachunku/faktury, w terminie do 30 dni od daty wystawienia
rachunku/faktury za faktyczng liczbe wykonanych godzin obstugi ksiegowej w danym
miesigcu, z zastrzezeniem ust. 4.
Ptatnos¢ bedzie uzalezniona od otrzymania transz srodkéw finansowych z Samorzadu
Wojewoddztwa Slgskiego wystepujgcego w roli Instytucji Zarzadzajacej i Zleceniobiorca
nie bedzie wnosit roszczen o wyptate odsetek, za okres od uptywu terminu pfatnosci do
dnia nastepnego po otrzymaniu transzy srodkéw finansowych.
Za date pfatnosci uwaza sie date obcigzenia rachunku bankowego Zleceniodawcy.
Z tytutu zawarcia umowy Zleceniodawca potrgci z wynagrodzenia Zleceniobiorcy
wszystkie sktadki okre$lone odrebnymi przepisami ubezpieczeniowymi i podatkowymi,
na podstawie oswiadczenia Zleceniobiorcy, zgodnie z przepisami obowigzujgcymi
w dniu wyptaty wynagrodzenia [jezeli dotyczy/.

§5.

Okres obowigzywania umowy

Niniejsza umowa zostaje zawarta na czas okreslony i obowigzuje od dnia jej podpisania do
dnia 31.01.2018 r.

1.

§ 6.
Klauzula poufnosci

Zleceniobiorca jest zobowigzany do nieujawniania i nie wykorzystywania informacji
chronionych, w tym danych osobowych pracownikow Zamawiajgcego, do ktorych
uzyskat dostep w zwigzku z wykonywaniem czynnosci objetych niniejszg umowa.
Obowigzek ten jest nieograniczony w czasie.
Zleceniobiorca moze przetwarza¢é dane osobowe wylgcznie w zakresie i celu
przewidzianym w umowie o powierzenie przetwarzania danych osobowych, do zawarcia
ktorej zobowigzany bedzie przed rozpoczeciem wykonywania ustugi.

§7.

Kary umowne
Zleceniobiorca zaptaci Zleceniodawcy kare umowng za odstgpienie od umowy lub jej
rozwigzanie bez wypowiedzenia przez ktorgkolwiek ze Stron, z przyczyn, za ktore
odpowiedzialno$¢ ponosi Zleceniobiorca, w wysokosci 20 % catkowitego wynagrodzenia
Zleceniobiorcy, o ktérym mowa w § 3 ust. 2 niniejszej umowy.
W przypadku nienalezytego wykonania czynnosci wynikajgcych z umowy, Zleceniobiorca
zaptaci Zleceniodawcy kare umowng w wysokosci 50 % stawki godzinowej okreslonegj
w § 3 ust. 1 umowy, za kazdy taki stwierdzony przypadek.
Za nienalezyte wykonanie czynnosci wynikajgcych z umowy nalezy rozumiec
w szczegolnosci naruszenie postanowien § 2 umowy.
W przypadku nie przestrzegania przez Zleceniobiorce zapisow Wytycznych w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014 — 2020
(rozdziat 6.16), w szczegolnosci w zakresie maksymalnego tgcznego zaangazowania
zawodowego w realizacje wszystkich projektéw finansowanych z funduszy strukturalnych
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i Funduszu Spéjnoéci oraz dziatan finansowanych z innych zrédet, w tym sSrodkéw
wtasnych Zleceniodawcy i innych podmiotow, przekraczajgcego 276 godzin miesiecznie
(zaangazowanie etatowe i/lub zatrudnienie w ramach uméw cywilnoprawnych),
Zleceniobiorca zaptaci Zleceniodawcy kare umowng w wysokosci 100 % catkowitego
wynagrodzenia Zleceniobiorcy, o ktorym mowa w § 3 ust. 2 niniejszej umowy.

5. Kary umowne podlegajg sumowaniu.

6. Okreslone w niniejszym paragrafie kary umowne nie wytgczajg mozliwosci dochodzenia
od Zleceniobiorcy odszkodowania przekraczajgcego wysokosé tych kar na zasadach
ogolnych.

7. Strony mogg zwolni¢ sie od odpowiedzialnosci z tytutu niewykonania lub nienalezytego
wykonania niniejszej umowy w przypadku, gdy to niewykonanie jest nastepstwem
dziatania sity wyzszej, lub tez w przypadku zawarcia obopdlnego porozumienia
rekompensujgcego skutki niewykonania lub nienalezytego wykonania umowy.

8. Kary umowne bedg potrgcane w pierwszej kolejnosci z wynagrodzenia naleznego
Zleceniobiorcy, na co Zleceniobiorca wyraza zgode i do czego upowaznia Zleceniodawce
bez potrzeby uzyskania pisemnego potwierdzenia.

§ 8.
Rozwigzanie umowy

1. Kazdej ze Stron przystuguje prawo rozwigzania niniejszej umowy z zachowaniem
3- miesiecznego okresu wypowiedzenia.

2. Zleceniodawca moze rozwigza¢ umowe w razie niewykonania lub niewtasciwego
wykonywania przez Zleceniobiorce postanowiehh umowy, niezwtocznie po bezskutecznym
uptywie terminu wyznaczonego Zleceniobiorcy na doprowadzenie do stanu zgodnego
z ustaleniami umowy. W takim przypadku zastosowanie majg kary umowne, o ktérych
mowa w § 7 ust. 1 umowy.

3. W razie braku decyzji o dofinansowaniu lub wstrzymaniu dofinansowania projektu
pn.: ,Wsparcie rodziny — Jasne, ze tak”, Zleceniodawca moze odstgpi¢ od umowy
w terminie 30 dni od powziecia wiadomosci o powyzszych okolicznosciach.

4. W przypadkach, o ktéorych mowa w ust. 1 — 3, Zleceniobiorca moze Zzgda¢ wytgcznie
wynagrodzenia naleznego mu z tytutu wykonania czesci umowy.

§09.
Zmiany umowy

1. Zleceniodawca przewiduje mozliwos¢ dokonywania zmian postanowieh umowy
w zakresie:

1) zmiany zakresu przedmiotu umowy lub sposobu wykonywania przedmiotu umowy,
wraz ze skutkami wprowadzenia tej zmiany, przy czym zmiana spowodowana moze
by¢ okoliczno$ciami zaistniatymi w trakcie realizacji przedmiotu umowy, np.
zaistnienie warunkow faktycznych wptywajgcych na zakres lub sposéb wykonywania
przedmiotu umowy;

2) zmiany terminu realizacji umowy (w przypadku, gdy wystgpig obiektywne przeszkody
uniemozliwiajgce realizacje przedmiotu umowy lub osiggniecie jego celéw wediug
pierwotnie przyjetego harmonogramu);

3) zmiany powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa w zakresie majgcym wptyw
na realizacje przedmiotu zamdwienia (zmiana wytgcznie w zakresie niepowodujgcym
zwiekszenia wynagrodzenia Zleceniobiorcy).

2. lIstotne zmiany postanowien umowy, o ktérych mowa w ust. 1, zostang wprowadzone do
umowy pod warunkiem wystgpienia w toku realizacji Projektu okolicznoci
uzasadniajgcych wprowadzenie zmian w celu nalezytej realizacji Projektu.

3. Zmiany i uzupetnienia tresci umowy mogg by¢ dokonywane wytgcznie w formie aneksu
podpisanego przez obie Strony, pod rygorem niewaznosci.

§10.
Spory
1. W przypadku powstania sporu zwigzanego z realizacjg niniejszej umowy, Strona
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zgtaszajgca roszczenie lub reklamacje zobowigzana jest wyczerpac droge postepowania
reklamacyjnego, zgtaszajgc swoje zadania lub zastrzezenia na pismie do drugiej Strony.
2. Strona zobowigzana jest do pisemnego ustosunkowania sie do zgtaszanych przez drugg
Strone roszczen lub zgdan, o ktérych mowa w zdaniu powyzej, w terminie 14 dni od
chwili ich zgtoszenia.
3. Powstaty spdr, ktérego Strony nie bedg w stanie rozstrzygna¢ polubownie bedg mogty
przekazac¢ do rozstrzygniecia Sgdowi wtasciwemu dla siedziby Zleceniodawcy.

§ 1.
Postanowienia korcowe
1. W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowag majg zastosowanie przepisy Kodeksu
Cywilnego.
2. Umowe sporzgdzono w 4 (czterech) jednobrzmigcych egzemplarzach, z czego 3 (trzy)
egzemplarze otrzyma Zleceniodawca, a 1 (jeden) egzemplarz otrzyma Zleceniobiorca.

Zatgczniki do umowy:
* karta czasu pracy (zatgcznik nr 1 do umowy),

* o$wiadczenie o zaangazowaniu w realizacje innych projektow finansowanych z funduszy
strukturalnych i Funduszu Spéjnosci (zatgcznik nr 2 do umowy),

* ewidencja godzin pracy (zatgcznik nr 3 do umowy),
*  karta wykonanych ustug (zatgcznik nr 4 do umowy).

ZLECENIODAWCA: ZLECENIOBIORCA:
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