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Znak sprawy: SNA.261.4.1.2015.MZ
Zatgcznik nr 4

UMOWA nr CRU........ 1Zm/2015
(wzor)

zawarta w Czestochowie dnia ..................... w wyniku rozstrzygniecia postepowania
o udzielenie zamowienia publicznego o wartosci ponizej 30 tys. euro netto
przeprowadzonego w trybie przewidzianym w art. 4 pkt 8 ustawy z dnia 29 stycznia
2004 roku Prawo Zamoéwien Publicznych (j.t. Dz. U. z 2013 r. poz. 907 z pdézn. zm.)
pomiedzy:

Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Czestochowie z siedzibg przy ul. Polskiej
Organizaciji Wojskowej 2, 42-217 Czestochowa, NIP: 573-230-29-50, REGON: 002741290,
zwanym w dalszej czesci umowy ,,Zamawiajgcym”, reprezentowanym przez:

p.o. Dyrektora - Adriana Staronka, dziatajgcego na podstawie petnomocnictwa
Prezydenta Miasta Czestochowy nr BDG.077.760.2015 z dnia 14.05.2015 r.

48 =T 4 | o - U
NIP: ,REGON: .............ceene.
zwanym w dalszej czesci umowy »Wykonawcga”, reprezentowanym przez:

tagcznie zwane dalej ,,Stronami”, o nastepujgcej tresci:

§1.
PRZEDMIOT UMOWY

1. Zamawiajgcy zleca a Wykonawca zobowigzuje sie do przeprowadzenia zajeé
socjoterapeutycznych oraz indywidualnych zaje¢ o charakterze edukacyjno-
wychowawczym wraz z diagnozg i konsultacjami z rodzicami dla osSmiorga dzieci
i mtodziezy w wieku szkolnym w przedziale od 7 do 17 lat — uczestnikow pilotazowe;j
czesci projektu ,Schematom STOP! Wspdlne dziatania instytucji pomocy spotecznej
i instytucji rynku pracy — pilotaz”, wspotfinansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, zwanego dalej ,Projektem”.

2. Wykonawca oswiadcza, iz zajecia zostang przeprowadzone na najwyzszym poziomie
przez wykwalifikowang osobe, wskazang w ofercie Wykonawcy. W przypadku
uzasadnionej koniecznosci zmiany prowadzgcego zajecia, Wykonawca zapewni
zastepstwo osoby o kwalifikacjach nie mniejszych, niz osoby zastepowane;j,
przedstawiajgc Zamawiajgcemu potwierdzenie jego kwalifikacji. Zmiana, o ktérej mowa
powyzej moze nastgpi¢ tylko po wczesniejszej akceptacji Zamawiajgcego.

3. taczny wymiar ustugi objetej przedmiotem umowy wynosi 64 godziny dydaktyczne,
w tym:

1) 4 spotkania socjoterapeutyczne po 3 godziny dydaktyczne dla czworga dzieci
w wieku od 7 do 11 lat;

2) 4 spotkania socjoterapeutyczne po 3 godziny dydaktyczne dla trojga dzieci w wieku
od 12 do 17 lat;

3) 8 spotkan indywidualnych po 2 godziny dydaktyczne dla jednego dziecka w wieku
12 lat;
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4) 8 godzin (po 1 dla kazdego dziecka) na wywiad (rozmowe) z rodzicami;
5) 16 godzin (po 2 dla kazdego dziecka) na sporzadzenie pisemnej diagnozy
i konsultacje z rodzicami po zakonczeniu wszystkich zajec.
Jedna godzina dydaktyczna liczy 45 minut.
4. Zamawiajgcy przekazuje Wykonawcy w dniu rozpoczecia zaje¢ imienny wykaz
skierowanych oséb.

§2.
MIEJSCE PRZEPROWADZENIA ZAJEC

1. Zajecia zostang przeprowadzone w lokalu mieszczgcym sie: poda¢ doktadny adres
lokalu.

2. Wykonawca o$wiadcza, ze lokal wskazany w ust. 1 posiada dostep do pomieszczen
sanitarnych, spetnia wymogi bezpieczehstwa i higieny pracy oraz przepisy p. poz.

3. Za doprowadzenie dziecka na zajecia socjoterapeutyczne oraz odebranie go z zajeé
odpowiadac bedg rodzice dziecka.

4. Zamawiajgcy przewiduje mozliwos¢ przeprowadzenia indywidualnych zaje¢ edukacyjno-
wychowawczych w miejscu zamieszkania jednego dziecka, na terenie miasta
Czestochowy. W takim przypadku koszt dojazdu do miejsca zamieszkania dziecka
pokrywa Wykonawca.

§3.
OBOWIAZKI WYKONAWCY
1. Wykonawca jest zobowigzany przygotowaé i prowadzic w wersji papierowej

dokumentacje zaje¢ socjoterapeutycznych, w tym liste obecnosci, oznakowang
aktualnym logo POKL, Unii Europejskiej oraz opatrzong informacjg, ze projekt jest
realizowany przez MOPS Czestochowa i wspoffinansowany z Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

2. Wykonawca oznaczy sale szkoleniowa, w ktérej odbywac sie bedg zajecia oraz zapewni
prawidtowg ich wizualizacje, zgodnie z aktualnymi ,Wytycznymi dotyczgcymi oznaczania
projektéw w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (POKL), ktére sg dostepne
na stronie www.efs.gov.pl.

3. Wykonawca oswiadcza, ze w trakcie obowigzywania niniejszej umowy, jak rowniez po
jej ustaniu, zachowa peing poufnos¢ w stosunku do wszelkich informacji wynikajgcych
Z niniejszej umowy i nie wyjawi ich osobom trzecim, oraz ze wykonywane przez niego
czynnosci nie bedg naruszac¢ praw osob trzecich i obowigzujgcego prawa.

§4.
TERMIN REALIZACJI UMOWY
Wykonawca zobowigzany jest do wykonania ustugi objetej przedmiotem niniejszej umowy
w nieprzekraczalnym terminie do dnia 21.09.2015 r.

§ 5.
PRAWA ZAMAWIAJACEGO
1. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo kontroli sposobu prowadzenia zajeé przez

Wykonawce.
2. W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci, Wykonawca zostanie wezwany do
niezwlocznego ich usuniecia, a gdy nieprawidtowosci te nie zostang usuniete
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Zamawiajgcy moze odstgpi¢ od niniejszej umowy ze skutkiem natychmiastowym bez
ponoszenia kosztéw realizacji ustugi.

§ 6.
WYNAGRODZENIE

. Strony niniejszej umowy ustalajg wynagrodzenie w wysokosci:

1) zt brutto / 1 h indywidualnych zaje¢ socjoterapeutycznych;

2) s zt brutto / 1 h grupowych zaje¢ socjoterapeutycznych;

3) zt brutto / 1 h wywiadu z rodzicami;

S zt brutto / 1 h diagnozy + konsultaciji.

Maksymalna warto$¢ umowy nie przekroczy kwoty ...................... zt brutto (stownie: ........

..................................................................... ztotych, ....../100).

Wynagrodzenie wspoffinansowane jest przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego.

Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1 jest wynagrodzeniem obejmujgcym wszystkie
czynnosci niezbedne do prawidtowego wykonania umowy, nawet, jesli czynnosci te nie
zostaty wprost wyszczegodlnione w tresci niniejszej umowy. Wykonawca nie moze zgdac
podwyzszenia wynagrodzenia, nawet, jezeli z przyczyn od siebie niezaleznych nie mogt
przewidzie¢ wszystkich czynnosci niezbednych do prawidlowego wykonania niniejszej
umowy.

Zaptata wynagrodzenia nastepuje po wykonaniu petnego zakresu czynnosci objetych
przedmiotem umowy. Nie dopuszcza sie rozliczeh czesciowych lub zaliczkowych.
Ptatnos¢ nastgpi w ciggu 30 dni od daty wystawienia przez Wykonawce rachunku/faktury
rozliczeniowej, przelewem na rachunek bankowy wskazany przez Wykonawce w tresci
rachunku/faktury.

Za dzien zaptaty uznaje sie dzien obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajgcego.

§7.
KARY UMOWNE

. W przypadku braku realizacji przez Wykonawce niniejszej umowy w catosci lub w czesci,

jak tez w przypadku odstgpienia od umowy lub rozwigzania umowy przez Wykonawce,
Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare umowng za brak realizacji, rozwigzanie lub
odstgpienie od umowy z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy w wysokosci 20 %
tgcznej wartosci umowy brutto.

W  przypadku niedotrzymania terminu zakonczenia realizacji ustugi okreslonego
w § 4 umowy, Zamawiajgcy moze naliczy¢ kare umowng w wysokosci 1 % maksymalne;j
wartosci umowy brutto za kazdy dzien zwtoki w wykonaniu umowy.

Kary umowne podlegajg sumowaniu.

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do potrgcenia kar umownych w pierwszej kolejnosSci
z wynagrodzenia Wykonawcy, na co Wykonawca wyraza zgode i do czego upowaznia
Zamawiajgcego bez potrzeby uzyskania pisemnego potwierdzenia.

Okreslone w niniejszym paragrafie kary umowne nie wytgczajg mozliwosci dochodzenia
odszkodowania na zasadach ogélnych, w szczegdlnosci gdyby na skutek niewykonania
lub nienalezytego wykonania umowy, Zamawiajgcy zobowigzany byt do zwrotu
dofinansowania Projektu.

Strony mogg zwolni¢ sie od odpowiedzialnosci z tytutlu niewykonania niniejszej
umowy w przypadku, gdy to niewykonanie jest nastepstwem zdarzenia sity wyzszej,
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lub tez w przypadku zawarcia obopdlnego porozumienia rekompensujgcego skutki
niewykonania umowy.

§ 8.
PODWYKONAWCY

. Zamawiajgcy zastrzega mozliwos¢ realizacji umowy przez Podwykonawcow, tylko

wowczas , gdy zostato to wyraznie zastrzezone w ofercie.

Wykonawca ponosi pethg odpowiedzialnos¢ za dziatania i zaniechania oséb, za pomocg
ktérych bedzie wykonywat obowigzki wynikajgce z niniejszej umowy — stosownie do
art. 474 Kodeksu Cywilnego. Odpowiedzialnos¢ Wykonawcy i Podwykonawcy wobec
Zamawiajgcego ma wéwczas charakter solidarny.

W celu uruchomienia bezposrednich ptatnosci dla Wykonawcy, Zamawiajgcy ma prawo
zgda¢ od Wykonawcy pisemnego potwierdzenia zaptaty podwykonawcy wynagrodzenia
za wykonane ustugi. W przypadku niedoreczenia ww. potwierdzenia, Zamawiajgcy ma
prawo wstrzymac ptatnos¢ faktury do wysokosci kwoty naleznej podwykonawcy.
Realizacja czesci umowy przez Podwykonawce nie zwalnia Wykonawcy
z odpowiedzialnosci ani obowigzkéw wynikajacych z umowy. Wykonawca odpowiada za
dziatania lub zaniechania podwykonawcow jak za dziatania wtasne.

Zamawiajgcemu przystuguje prawo zgdania od Wykonawcy zmiany podwykonawcy,
jezeli ten realizuje ustugi w sposéb wadliwy, niezgodny z zatozeniami i przepisami.

§9.
CESJA

Strony zgodnie postanawiajg, ze wierzytelnosci wynikajgce z niniejszej umowy nie mogg by¢
zbywane w drodze cesji.

§ 10.
ZMIANY UMOWY

Zmiany i uzupetnienia tresci umowy mogg by¢é dokonywane wytgcznie w formie aneksu
podpisanego przez obie Strony, pod rygorem niewaznosci.

-_—

§11.
SPORY

. W przypadku powstania sporu zwigzanego z realizacjg niniejszej umowy, Strona

zgtaszajgca roszczenie lub reklamacje zobowigzana jest wyczerpa¢ droge
postepowania reklamacyjnego, zgtaszajgc swoje zgdania lub zastrzezenia na pismie do
drugiej Strony.

Strona zobowigzana jest do pisemnego ustosunkowania sie do zgtaszanych przez drugag
Strone roszczeh lub zgdan, o ktérych mowa w zdaniu powyzej, w terminie 14 dni od
chwili ich zgtoszenia.

Powstaty spér, ktérego Strony nie bedg w stanie rozstrzygna¢ polubownie bedg mogty
przekazaé do rozstrzygniecia Sgdowi wlasciwemu dla siedziby Zamawiajgcego.

§12. ]
POSTANOWIENIA KONCOWE
W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg majg zastosowanie przepisy Kodeksu
Cywilnego.
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2. Umowe sporzadzono w 3 (trzech) jednobrzmigcych egzemplarzach, z czego 2 (dwa)
egzemplarze otrzyma Zamawiajgcy, a 1 (jeden) egzemplarz otrzyma Wykonawca.

3. Integralnymi czesciami niniejszej umowy sa:
1) tre$¢ zaproszenia do skfadania ofert;
2) oferta Wykonawcy.

ZAMAWIAJACY: WYKONAWCA:
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